GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

Termo de Fomento n° 124/2025
Processo Administrativo n.° EDOCS 2025-3LMNB

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES
E INSTITUTO CAPIXABA DE ACAO
SOCIAL E CULTURAL - INSTITUTO
CULTURA VIVA, TENDO POR OBJETO A
REALIZACAO DO PROJETO “PROGRAMA
VITORIA SOCIAL” PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS E UNIFORMES ESPORTIVOS,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS NO
PRESENTE INSTRUMENTO E NO PLANO
DE TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
ESPORTE E LAZER inscrita no CNPJ sob n® 07.412.119/0001-10 com sede na Rua Coronel
Schwab Filho, s/n — Bento Ferreira — CEP 29050-780 -Vitéria/ES, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo Sr. JOSE CARLOS
NUNES DA SILVA, portador da carteira de identidade n® 510121 expedida pela SPTC/ES
inscrito no CPF n° 681.653.907-91 e INSTITUTO CAPIXABA DE ACAO SOCIAL E
CULTURAL - INSTITUTO CULTURA VIVA, inscrita no CNPJ sob n° 45.698.710/0001-75, com
endereco de E-mail: institutoculturavivagestao@gmail.com, e telefone de contato: (27)
998136830, com sede na Rodovia Serafim Derenzi, n°® 6330 — Conquista - CEP 29.033-020 —
Vitéria /ES doravante denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo
presidente da OSC, Sr. EDUARDO LUCAS DA SILVA, portador da carteira de identidade n°
3009706/SSP-ES, CPF n° 135.285.457-04, resolvem celebrar o presente Temo de Fomento,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orgcamentaria Anual, na Lei n° 13.019,
de 31 de julho de 2.014, consoante 0 processo administrativo n°® EDOCS- 2025-3LMNB e
mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 — O presente Termo de Fomento, tem por objeto apoio financeiro para realizacdo do
projeto “Programa Vitéria Social” para aquisicao de materiais e uniformes esportivos,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo |I.

1.2 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo I, é parte integrante desse Termo, delimita os
objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das ac¢bes necessarias a consecucdo do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo Unico da Lei n® 13.019/14.

1.3 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.
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1.4 — E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| — delegacao das funcdes de regulacao, de fiscalizacao, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 — Sao obrigacfes dos Participes:

| — DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracédo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacéo as referidas organizacdes eventuais alteracfes no seu conteldo;

b) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagcdo da parceria e 0 submeter a comissdo
de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacéo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucédo do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de libera¢do de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

g) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacao das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as acdes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboracdo das metodologias e da indicagdo das

metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execugdo, expansdo e
fortalecimento das a¢fes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;
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I) apoiar a divulgacao das acdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de evidéncias
de irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

€) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Fomento, néo
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a inadimpléncia
da organizacédo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagéo dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
gue exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informac¢des requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), correndo a despesa a conta
da dotacdo orgcamentéaria abaixo:

- Programa de Trabalho: 10.39.101.27.811.0159.2596

- Elemento de Despesa: 3.3.50.41

- Emenda Parlamentar: E613

- Fonte de Recurso: 1500000000

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICAGCAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
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e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancéaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacéo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto no utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver
prevista para prazos menores.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficaréo
retidas nos seguintes casos:

I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relac@o a obrigactes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacBes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responséavel,
providenciada pela autoridade competente da administracdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagéo da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia,
Il — realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem

promocéo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI — repasses como contribuicbes, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;
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VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagao
de seu extrato na imprensa oficial até 31/12/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo
Aditivo, sendo, nessa hip6tese, dispensada a prévia andlise juridica da Procuradoria Geral do
Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a administracéo publica estadual
promoverad a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogacgéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da Ultima dilagdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

7.1 — A administracdo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo desta parceria, na forma do
artigo 61 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

7.2 — Na hip6tese de paralisacdo das atividades, a OSC devera informar a administragcdo
publica estadual, através do Ordenador de Despesas, no prazo maximo de 15 (quinze), para
que possam ser tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugcdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il — valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV — andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacédo da

sociedade civil na prestacdo de contas, quando nédo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

Termo de Fomento n.° 124/2025 - Processo Administrativo n° 2025-3LMNB Péagina 5 de 13

2025-L6X3ZB - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 01/10/2025 17:24 PAGINA 5/ 29



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internos e externos, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacao da sociedade civil, a
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacado, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil deverd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacédo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V —relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia
da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacdo de contas relativa & execu¢do do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacédo da sociedade civil, contendo as

atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;
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Il — relatério de execucao financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao do objeto, na hip6tese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administracdo publica estadual considerard ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

| — relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcancados durante a execucao do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n°® 13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficicia e de efetividade das ac¢des quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou socialis;

IIl — o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apés a concluséo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica
observard os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacédo da prestacéo de contas;

Il — aprovacédo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestac@o de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omisséo na prestacao de contas, serd concedido prazo para
a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no méaximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagdo de
resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislagéo vigente.

8.7 — A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de

até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
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Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacéo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que néo for constatado dolo da organizacao da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacéo pela administracao publica.

8.8 — As prestagBes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de
contas ou por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragéo, no
primeiro caso, o0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.10 — Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organiza¢do da sociedade civil podera solicitar autorizacao
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acgbes compensatdrias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no Termo de Fomento e a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragao
econdmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou
fraude e n&o seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacao de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacédo a data de término de sua vigéncia.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

9.2 — N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto

9.3 — As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgdo ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséaria a
efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizag&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizacdo do Plano de Trabalho que objetive a adequacdo do cronograma ou de
valores sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a
celebracdo de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n°® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 — Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacao especifica, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes san¢des:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

IIl — declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracéo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apdés dois anos de
aplicacdo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugdo da parceria.

10.3 — A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragéo
da infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com o0s recursos
aplicados em raz&o deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragédo publica, na hipotese de
sua extincao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacao da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizacao donataria, quando, apds a consecucdo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,

exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execuc¢éo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracdo Puablica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade

dessa inten¢éo;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracéo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente
pelas obrigacbes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do
Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO
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13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliguem em
alteracao ou ampliacdo da execucao do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administracdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovacgdo tecnoldgica, obtencdo de produto ou
processo resultante das acdes envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento terd sua
exploracdo econdmica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizacdo sem 6nus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacdo dos atos praticados em razao deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminacao de informacg&o e conhecimento, respeitados
os direitos autorais.

15.1.1 - Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizacdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovacdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execucdo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicacdes, relatdrios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — N&o poderéo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢éo pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcdo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMACOES E COMUNICACOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informac8es referentes as acdes consideradas e definidas como confidenciais, ndo
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informacdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execu¢do do Termo, serd necessério o tratamento
de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposicées da Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e
regulamentos relacionados a protecdo de dados pessoais e privacidade que possam ser
aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais no &mbito do Termo (“Legislacdo de
Protecédo de Dados Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informaces e dados pessoais
compartilhados para a realizacao das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades

relacionadas aos dados pessoais compartiihados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.
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17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo com
0 padrao de mercado e a legislacéo brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou
prejuizos decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse
Termo e/ou a Legislacdo de Protecao de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacéo relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento,
gue ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da
capital do Estado do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados
que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,

foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitéria/ES, 1 de outubro de 2025.

JOSE CARLOS NUNES DA SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE ESPORTES E LAZER — SESPORT

EDUARDO LUCAS DA SILVA
INSTITUTO CAPIXABA DE ACAO SOCIAL E CULTURAL - INSTITUTO CULTURA VIVA
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ANEXO |
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

| ANEXO | - PLANO DE TRABALHO — TERMO DE FOMENTO ou COLABORACAO

(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

DADOS DO PROJETO

NOME: Vitoria Social

DATA INICIO: 22/10/2025 DATA TERMINO: 31/12/2025

FONTE DE RECURSO ORCAMENTARIO: Emenda Parlamentar

VALOR DO PROJETO: R$ 50.000,00

LOCAL DO EVENTO: Bairros Sao Pedro, Santo Antonio, Caratoira e Santa Tereza

PAGINA-4-20

PARCELAS DE PAGAMENTO: Parcela unica

DADOS DA Organizacao da Sociedade Civil - OSC

Nome da instituicao: Instituto Capixaba de Agao Social e Cultural - Instituto Cultura Viva

DL 0Mdo2E 17124

CNPJ: 45.698.710/0001-75

Endereco: Rodovia Serafim Derenzi, n° 6330

3
a8
q
Bairro: Conquista Cidade: Vitoria | Estado: ES CEP: 29033-020 i
d
E_
d
Telefone(s) Celular (es): Fixo (s): Pagina na internet (home page): :
27998136830 https://lwww.institutoculturaviva.com/ g
Endereco eletronico (e-mail): institutoculturavivagestao@gmail.com i
i

RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO (Quem assinara o instrumento juridico)

Nome completo: Eduardo Lucas da Silva

2020 LN

Cargo: Presidente Mandato: 03 anos
Inicio: Término: 12/10/2025
12/10/2022

CPF: 13528545704 Identidade / Orgao Expedidor: 3.009.706/SESP

Endereco: Rua Sete de Setembro, n°® 270

Bairro: Centro [ Cidade: Vitéria | Estado: ES | CEP: 29015000
Telefones  (incluindo celular e fax) | Endereco eletronico (e-mail):
27998136830 institutoculturavivagestao@gmail.com

RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO




Nome completo:

CPF: Formacao:
Telefones (incluindo celular e fax): Endereco eletronico (e-mail):
OUTROS PARTICIPES

Nome da instituicao:

CNPJ:

Endereco:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Telefone(s): Fax: Pagina na internet (home page):

Endereco eletronico (e-mail):

EXPLORACAO ECONOMICA

Bilheteria { Jsim Valor
(x)Néao

Inscricao dos Atletas g % )) Sgg Valor

Patrocinadores ( )Sim (x) Nao

Descricao dos ltens
dos patrocinadores e
destinagdes dos Nao se aplica
recursos oriundos de
Exploracdo Econémica

Art. 19, inciso I, da Lei n® 13.019 - A proposta a ser encaminhada a administragao publica devera
atender aos seguintes requisitos: | — Identificagdo do subscritor da proposta;

[1. INTRODUCAO' |
O Instituto Cultura Viva, organizagdo da sociedade civil com sede em Vitoria/ES, apresenta este Plano
de Trabalho visando & formalizagdo de parceria para execugdo do projeto Vitéria Social, voltado a
promogao da inclusdo social de criangas, adolescentes e jovens em situagao de vulnerabilidade por
meio da pratica esportiva. A iniciativa sera desenvolvida em territorios de alta vulnerabilidade social do

L Art. 22, Inciso I, da Lei 13.019. de 31/7/2014.
(...) descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou
projetos e metas a serem atingidas.
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municipio, oferecendo gratuitamente atividades sistematicas de Voleibol, Basquete 3x3 e Jiu-Jitsu no
contraturno escolar, com acompanhamento de equipe técnica qualificada.

A realidade a ser enfrentada é a limitagdo de acesso a atividades formativas, esportivas e de
convivéncia para a juventude em areas periféricas, o que contribui para a exclusao social e a exposigao
a riscos. O projeto busca reverter esse cenario ao proporcionar um ambiente seguro, acessivel e
estruturado, fundamentado em valores como respeito, trabalho em equipe, superagao e cidadania.

As agbes previstas — aquisigdo de materiais esportivos, uniformes e apoio operacional — sao meios
diretos para garantir a continuidade, a ampliagao e a efetividade das atividades esportivas, impactando
positivamente a formagao integral dos participantes. Dessa forma, o projeto contribui para o
fortalecimento de politicas publicas de juventude, saude, prevencgao e inclusao social, promovendo o
esporte como instrumento de transformacéo individual e comunitaria.

[2. CAPACIDADE TECNICA?

O Instituto Capixaba de Acao Social e Cultural — Instituto Cultura Viva, fundado formalmente em
Marco de 2022, € uma organizagao da sociedade civil sediada no bairro Sdao Pedro, atua na promogao
de atividades culturais, esportivas, educativas e comunitarias voltadas a inclusdo social de criangas,
adolescentes, jovens e suas familias em situagao de vulnerabilidade social.
a) Instrumentos de parceria firmados
O Instituto Cultura Viva possui ampla experiéncia na formalizagao e execugao de parcerias com 0rgaos
publicos, organismos de fomento e empresas, destacando-se:

+ Prefeitura Municipal de Vitoria — Termo de Colaboragdo para execugao do projeto Sons da

llha, que leva educagao musical a escolas publicas da capital capixaba;

+ Prefeitura de Vila Velha — Apoio em agdes culturais e esportivas nos territorios de periferia;

¢ Ministerio da Cultura e Funarte — Projetos aprovados nos editais Funarte Retomada (2023),
com o espetaculo “Florestas Brasileiras — Mata Atlantica”, e Bolsa de Musica Pixinguinha (2023),
com o projeto Orquestra da Quebrada convida Nelson Ayres;

+ Governo do Estado do Espirito Santo — Projetos aprovados na Lei Capixaba de Incentivo a
Cultura (LICC), como “Orquestra Jovem Capixaba — Concertos na Grande Vitoria” e “Oficinas de
Formagdo em Musica Classica’;

+ Sesc Gloria / Instituto Energisa — Parceria para realizagédgo de concertos e atividades
pedagogicas;

+ ES Gas / Grupo Energisa — Patrocinio aos Concertos Didaticos da Orquestra da Quebrada;

+ Fundacao Salvador Arena — Participagao no programa “EAD Gestao 2024”, no qual o Instituto
foi selecionado entre 205 instituicdes e premiado em 1° lugar na apresentacao de pitch.

b) Relatorios de atividades com comprovacao
Os projetos executados pelo Instituto Cultura Viva contam com documentagdo comprobatoria,
fotografias, videos, clipping de imprensa e relatérios pedagogicos e financeiros regularmente
elaborados. A atuagdao em rede, as apresentagdes publicas (como os concertos no Sesc Gloéria, Casa
do Govemnador, e escolas municipais), bem como a visibilidade em reportagens da TV Globo (Rede
Gazeta), TV Educativa (TVE) atestam sua eficacia e impacto social.
c) Publicacoes e producoes de conhecimento
O Instituto produz contetidos educativos nas areas de musica, esporte e cultura, além de videos
institucionais, apresentagdes publicas e agdes de documentagdo como a exposigao Ruas, Becos e
Vielas, que retrata a vida nas favelas com olhar humanista. Realiza ainda atividades formativas que
incluem palestras, workshops e oficinas em eventos como o Festival Coreto e projetos proprios como
“Silabas & Sons”.
d) Curriculos profissionais
O presidente da instituicdo, Eduardo Lucas, € doutorando em Musica pela UNIRIO, professor da
Faculdade de Musica do Espirito Santo (Fames), regente da Orquestra Jovem Capixaba e da Orquestra

2 Art. 33, Inciso V, alineab e ¢, da Lei 13.019. de 31/7/2014.
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da Quebrada, e foi maestro do Projeto Vale Musica por 10 anos. Sua trajetoria € referéncia nacional em
formagao musical e inclusdo social. Alem disso, o Instituto conta com equipe técnica qualificada em
Educacao Fisica, artes marciais e musica, com curriculos formados por experiéncias em projetos sociais
e formagdo continuada.

e) Declaragoes de experiéncia prévia

A experiéncia do Instituto Cultura Viva esta formalizada em diversos editais aprovados, termos de
colaboragao e contratos executados com administragdes publicas e patrocinadores privados. A atuagao
junto a Prefeitura de Vitoria, Prefeitura de Domingos Martins, Secretaria de Cultura do ES, Funarte e
Ministério da Cultura comprovam sua capacidade de gestao, execugao orgamentaria e prestagao de
contas. O Instituto € detentor do Titulo de Utilidade Publica Municipal e vencedor de chamamentos
publicos para prestagao de servigos educacionais e culturais em oito escolas da rede municipal da
Grande Vitoria.

f) Declaracoes de OSCs da rede

O Instituto mantém parcerias com organizagdes como a Rede Eficiéncia (MG), especializada na
elaboragao e gestao de projetos de esporte e lazer. Além disso, coopera com OSCs e coletivos culturais
como AMMOR Orquestra de Rua, Instituto Marlin Azul, e realiza parcerias em eventos como o Festival
de Inverno de Domingos Martins e o Festival Mov.Cidade, compondo uma rede solida de atuagao
sociocultural.

g) Cartas de principios e registros publicos

O Instituto Cultura Viva pauta sua atuagdao em principios de inclusdo, cidadania, equidade racial e
valorizagao das periferias urbanas. Registros de reunides, eventos e campanhas publicas promovidas
pela instituigdo, como mutirbes de limpeza, campanhas de doagao, atividades ambientais e oficinas
culturais, demonstram seu compromisso com agdes publicas e colaborativas.

h) Relatorios de atuacao em rede

A atuagcao em rede se materializa por meio de projetos colaborativos desenvolvidos com escolas,
instituicoes de ensino superior (como a UFES e a Fames), empresas de impacto social e redes de
cultura, esporte e juventude. Os relatérios dessas agdes incluem eventos publicos, apresentagdes
artisticas, acdes educativas, bem como articulacdo comunitaria e territorial.

[ 3. OBJETO

A realizagao do “Programa Vitéria Social” tem como objetivo a aquisicdo de materiais e uniformes
esportivos para os nucleos implantados em bairros de Vitéria.

4. BENEFICIADOS

O Instituto Cultura Viva atende atualmente cerca de 638 criangas, tem como publico-alvo criangas e
adolescentes com idades entre 6 e 28 anos, residentes em areas de risco e vulnerabilidade social do
municipio de Vitoria/ES. A proposta visa atender, de forma gratuita, beneficiarios diretos por meio da
pratica esportiva regular, promovendo inclusao social, cidadania e qualidade de vida.
A seguir, a distribuigdo estimada dos beneficiarios diretos, por modalidade e territorio:

+ Basquete 3x3

o Localidade: Bairros Santo Anténio e Caratoira
Faixa etaria: 11 a 25 anos
o Sexo: Masculino e feminino
o Estimativa de atendimento: 60 beneficiarios diretos
¢+ Voleibol

Localidade: Bairro Santa Tereza

Faixa etaria: 11 a 25 anos
o Sexo: Preferencialmente feminino, mas com participagcao mista
o Estimativa de atendimento: 48 beneficiarios diretos

v Jiu-jitsu

(]

(=]

o Localidade: Bairro Sdo Pedro
o Faixa etaria: 11 a 25 anos

o Sexo: Masculino e feminino

o Estimativa de atendimento: 30 beneficiarios diretos
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Total de beneficiarios diretos estimado: 138 criancas, adolescentes e jovens.

Beneficiarios Diretos .
Esportel Afletne Categoria (NOME) _
i - Subtotais

Modalidade M ii Femini P Faixa
asculino eminino rova Etaria

Basquete 3x3 21 33 | e 11 a25 anos 54

Voleibol 36 23 ——————— 11 a 25 anos 59

Jiu-jitsu 19 10 | s 11 a25 anos 25

*Beneficiarios diretos: individuos que participam das atividades desenvolvidas e recebem apoio direto

ambito

Faixas Etarias/Sexo Masculino Feminino
Idosos - -
Adultos 4 =
Adolescentes 20 28
Pre-adolescentes 25 20
Criangas 23 22

*Beneficiarios indiretos: individuos influenciados pela agao dos beneficiarios diretos do projeto

Realizar o Programa Vitoria Social por meio da aquisicdo de materiais e uniformes esportivos, com o
objetivo de fortalecer a pratica esportiva regular e qualificada entre criangas, adolescentes e jovens
atendidos, promovendo a inclusao social, o desenvolvimento fisico, a integragdo comunitaria e o acesso
equitativo a oportunidades de formagdo cidada. A agao sera executada com foco na ampliagdo do
acesso aos meios adequados para a pratica de diferentes modalidades esportivas, contribuindo para a
melhoria da autoestima, da saude e do desempenho educacional dos participantes.

6.1. Adquirir materiais e uniformes de treino e jogos para as equipes;
6.2. Buscar produtos de qualidade e durabilidade;

6.3. Fomentar a pratica esportiva entre criangas e jovens nos bairros;
6.4. Construir valores e principios por meio da pratica esportiva;

3 Art. 35, Inciso ITI, da Lei 13.019. de 31/7/2014 .
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Melhorar o engajamento e o
comportamento social dos
jovens atendidos, por meio
da pratica esportiva regular
em ambientes seguros e
orientados.

6.5. Garantir o direito ao lazer e a atividade fisica a aproximadamente 138 beneficiarios.

Relatorios de acompanhamento
pedagodgico; fichas de avaliagéo
comportamental; pesquisa de percepgao
com alunos e responsaveis.

Promover o fortalecimento de vinculos
entre os participantes e suas
comunidades.

Promover o fortalecimento de

Relatérios de atividades comunitarias;

vinculos entre os | formularios de observagao social e
participantes e suas | entrevistas com familiares e lideres
comunidades. locais.

Elevar a autoestima e a| Aplicagao de formularios de
confianga dos jovens | autoavaliagdo semestral; entrevistas
beneficiados. semiestruturadas e relatérios

psicossociais.

Atender, no minimo, 138 | Listagens nominais dos participantes;
criangas, adolescentes e | formularios de matricula e controle de
jovens em situagdo de| presenga; relatérios mensais de
vulnerabilidade ao longo da | frequéncia.

vigéncia do projeto.

Aumentar em 30% a
participagao dos
beneficiarios em atividades

Comparagao de frequéncia registrada
antes e depois do projeto; pesquisa com
alunos sobre participagdo em novas

publicos (festivais, jogos ou
apresentagoes) ate o}
| encerramento do projeto.

participantes.

O Programa Vitoria Social sera executado em quatro fases sequenciais, organizadas para assegurar a
efetividade na aquisigao e distribuigdo de materiais esportivos e uniformes aos nucleos beneficiados. A
execugao sera pautada pela transparéncia, planejamento participativo e compromisso com os objetivos
sociais do projeto.

A primeira fase consistira na avaliagdo e diagnostico dos nucleos, com o objetivo de levantar
informagdes precisas sobre a realidade de cada local atendido. Serdo realizadas visitas técnicas e
aplicados formularios estruturados para identificar o numero de alunos por modalidade, os materiais
atualmente disponiveis, as demandas especificas de cada nucleo e os tamanhos e quantidades
necessarias de uniformes. Esses dados permitirdo a personalizagdo da aquisicdo conforme as
necessidades reais, promovendo equidade entre os beneficiarios.

Na segunda fase, sera realizada a cotagdo de materiais e uniformes com fornecedores do setor
esportivo, respeitando os principios da economicidade e da transparéncia. Para cada item, serao
solicitadas no minimo trés cotagdes. Serdo considerados critérios técnicos como qualidade e
durabilidade dos materiais, variedade de tamanhos, prazos de entrega e garantias oferecidas. Todas as
propostas e justificativas de escolha serdo registradas em relatorio para compor a prestagado de contas.

4 Art. 22 (...), inciso I - descricio de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados, e IV — definicéo
dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas. (redacdo da Lei 13.019, de 31/72014).

extracurriculares  (culturais, | atividades.

educativas ou esportivas).

Realizar no minimo 3 oficinas | Registros  fotograficos; atas de
formativas e 4 eventos | realizagdo; relatorios de produgdo e

formularios de avaliagao por publico e
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A terceira fase compreende a compra dos itens, etapa na qual serao formalizados os contratos com os
fornecedores selecionados. Os prazos de entrega serdao pactuados e monitorados, e a equipe do projeto
realizara a conferéncia dos materiais recebidos, verificando se estdo em conformidade com os pedidos
realizados, tanto em qualidade quanto em quantidade. Essa fase seguira rigorosamente o cronograma
fisico-financeiro aprovado, garantindo a adequada execugdo dos recursos publicos.

Por fim, a quarta fase sera dedicada a entrega dos materiais aos nucleos e doagao dos uniformes aos
alunos. A distribuicdo sera organizada de forma logistica e transparente, com eventos simbdlicos de
entrega que envolvam a comunidade local, representantes institucionais e os proprios beneficiarios.
Cada entrega sera devidamente registrada por meio de documentagéo e registro fotografico. Os nucleos
e alunos assinarao termos de recebimento, reforgando o controle e a responsabilidade sobre os itens
doados, todos os beneficiarios do programa serdo cadastrados na plataforma online Bussola, onde
constarao os dados e particularidades dos beneficiarios, bem como seu rendimento e frequéncia nas
atividades propostas.

Com essa metodologia, o Programa Vitoria Social visa garantir nao apenas a entrega eficiente de
insumos, mas tambem fomentar o sentimento de pertencimento, fortalecer a autoestima dos jovens
atendidos e valorizar o esporte como ferramenta de transformacgao social.

A metodologia inclui acompanhamento técnico, entrega dos insumos com termo de doagao assinado e
avaliagao das condigbes de cada nucleo. A equipe € composta por voluntarios capacitados.

|9. JUSTIFICATIVA

O Espirito Santo tem apresentado melhorias significativas na area da seguranga publica. O estado
deixou de figurar entre os mais violentos do Brasil e, em 2024, registrou o menor numero de homicidios
desde 1996. As politicas publicas de desenvolvimento comunitarios sdo essenciais para retardar o
avango do trafico em regides de vulnerabilidade social tornam urgente a oferta de projetos esportivos
estruturados. O “Programa Vitoria Social” busca resgatar esses espagos, promovendo saude, cidadania,
disciplina e inclusdo para criangas e jovens em risco social, com apoio do Estado e da sociedade civil.

No Brasil, a grande parte das atividades proporcionadas no segmento esportivo € de carater pontual,
eventos na sua maioria de esporte de rendimento e campeonatos, que pouco contribui para formagao
do habito para pratica de atividades esportivas e fisicas, para o estabelecimento de uma cultura
esportiva, para o desenvolvimento de uma cultura corporal e muito menos da valorizagdo do esporte
como ferramenta na formagao de valores humanos para cidadania.

O esporte tem se mostrado um fendmeno universalmente crescente e economicamente em expansao.
Aspectos como esses motivam pesquisas, de maneira tal que atualmente tem se tornado bastante
comum o desenvolvimento de modelos de analises voltados a compreensao das especificidades do
esporte moderno, distinguindo-o dos jogos e das formas ancestrais de competicdo fisica que estes
esportes assumiram. Sendo o esporte a agao e representagdao do comportamento socio-politico e
também, uma das mais importantes expressbes culturais, entrou definitivamente na pauta das
exigéncias educacionais-culturais, sociais, politicas e econ6micas da promogdo humana e do
desenvolvimento das sociedades contemporaneas.

No que diz respeito a promogao das atividades esportivas, o Instituto Cultura Viva concentra-se na
comunidade periférica. Com o projeto Vitéria Social, busca-se proporcionar uma agao continua e
sistematizada na area esportiva, visando facilitar o acesso ao esporte como um elemento de formagao e
transformagao pessoal para criangas, seus familiares e a comunidade nas proximidades das sedes de
execugdo do projeto. Com o objetivo de alcancgar a uniformidade nas agdes desenvolvidas, busca-se
gerar impactos tanto em ambito local quanto nacional, oferecendo servigos a sociedade com exceléncia
e elevado padrao de qualidade.

O projeto oferece acesso a um esporte diferenciado e gratuito. Na atual conjuntura, considerando que
as questdes sociais urgentes como a pobreza, criminalidade, desigualdade e evasao escolar vem
atingindo a sociedade intensamente, o Instituto Cultura Viva, através do projeto Vitoria Social, nao teria
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capacidade de ampliar as suas agbes esportivas sem a contribuicdo das politicas publicas de apoio ao
esporte.

9.1 - RELEVANCIA SOCIAL

O Programa Vitoria Social propbe-se a atuar em uma realidade permeada por multiplos desafios,
especialmente nos bairros da Grande Sao Pedro, Santo Antdnio, Caratoira e Santa Tereza, em Vitoria—
ES. Essas localidades enfrentam altos indices de violéncia juvenil, insuficiéncia de equipamentos
publicos, fragilidade da infraestrutura educacional e escassez de espagos adequados para a
convivéncia segura de criangas e adolescentes. Nesse contexto, o projeto busca oferecer altemativas
de formagdo e ocupagao digna por meio da pratica esportiva, atuando como ferramenta preventiva a
violéncia e contribuindo para a quebra de ciclos de exclusao e risco presentes no cotidiano dos jovens.
Ao mesmo tempo, o programa promove o fortalecimento comunitario e o resgate da autoestima dos
participantes. As agbes de entrega dos materiais esportivos serdo momentos de integragdao entre
familias, escolas, organizagdes da sociedade civil, grémios recreativos e clubes comunitarios,
estimulando o pertencimento e promovendo uma narrativa positiva sobre o uso coletivo e qualificado
dos espagos publicos.

O publico-alvo do projeto € composto por criangas, adolescentes e jovens de 11 a 25 anos, muitos dos
quais apresentam historico de baixo rendimento escolar, evasao, ou envolvimento em situagdes de
vulnerabilidade. A pratica esportiva regular pretende recuperar esses jovens para o ambiente
educacional, fortalecer habitos saudaveis, desenvolver o senso de responsabilidade e prevenir
comportamentos de risco.

A infraestrutura esportiva utilizada incluira ginasios, quadras poliesportivas e areas de lazer vinculadas
as escolas publicas e centros comunitarios dos bairros atendidos. Além da entrega de materiais e
uniformes, o projeto deixara como legado o fortalecimento e requalificagdo desses espagos com
praticas esportivas consolidadas, listas de frequéncia organizadas, rotinas de manutenc¢dao e gestao
participativa envolvendo a comunidade local.

A organizagao proponente ja possui ampla atuagao no campo social e esportivo em Vitoria, por meio de
programas proprios ou em parceria com secretarias municipais de Educagao, Cultura e Esporte. Entre
as agles ja desenvolvidas estdo escolinhas de voleibol, basquete 3x3, jiu-jitsu, aulas de iniciagao
esportiva e projetos de formagdo cidada para adolescentes. O Programa Vitoria Social amplia esse
histdrico, consolidando uma rede de formagao integral e continuada, com foco no desenvolvimento
humano.

Espera-se como resultados concretos a redugdo do envolvimento juvenil em atividades de risco, por
meio da ocupagao saudavel do tempo livre; a promogao da integragao comunitaria, por meio de eventos
esportivos e agdes abertas a comunidade; o fortalecimento do tecido social, com a formagéao de redes
de apoio entre familias, escolas, OSCs e poder publico; além do impacto direto na formagao cidada, no
rendimento escolar e na disciplina dos participantes.

Dessa maneira, o Programa Vitoria Social responde aos desafios reais dos territorios em que sera
implantado, inserindo-se de forma integrada e colaborativa na rede de protegao social do municipio de
Vitoria. A iniciativa reafirma o compromisso da organizagao com a inclusao, o desenvolvimento humano
e a constru¢ao de novas perspectivas de futuro por meio do esporte.

9.2 — INTERESSE PUBLICO

O projeto Vitoria Social, proposto pelo Instituto Cultura Viva, representa uma agao de alto interesse
publico por sua natureza educacional, inclusiva e preventiva, voltada a formagao integral de criangas,
adolescentes e jovens residentes em territorios de alta vulnerabilidade social no municipio de Vitoria—
ES. A relevancia da intervengao do poder publico neste projeto se justifica nao apenas pela auséncia de
acOes estruturadas nesses territorios, mas, sobretudo, por seu potencial de transformagao social,
promogao da cidadania e contribuigdo direta para o bem comum.

Ao ofertar gratuitamente aulas de Basquete 3x3, Volei de quadra e Jiu-Jitsu, em horarios de contraturno
escolar, o projeto atua diretamente na redugédo de fatores de risco associados a evasao escolar, a
ociosidade juvenil e ao ingresso precoce em contextos de violéncia urbana. Esses elementos
configuram um quadro que exige a presenga do Estado como agente articulador de politicas publicas.
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Como aponta o jurista Dalmo de Abreu Dallari, o interesse publico se manifesta na preservagéo de
valores coletivos legitimados por amplo consenso social — neste caso, a valorizagao da infancia e da
juventude, o direito ao esporte e a educagao, e a promogao de uma cultura de paz e bem-estar nas
comunidades atendidas.

Em termos operacionais, o projeto garante a universalidade do acesso, a gratuidade das atividades e a
aplicagao de metodologias pedagogicas reconhecidas por organismos internacionais, como a UNESCO,
priorizando a inclusdo de pessoas com deficiéncia e o desenvolvimento humano. Por essa razao,
configura-se como uma iniciativa que transcende o interesse individual, respondendo de forma direta ao
interesse do conjunto social.

Por fim, apoiar o projeto Vitéria Social € garantir a presenga concreta do Estado na vida de 138 criangas
e adolescentes em situagao de vulnerabilidade, assegurando-lhes ndo apenas acesso ao esporte, mas
também a valores como respeito, solidariedade, ética e cidadania. Trata-se, portanto, de uma agao
alinhada com os principios constitucionais de dignidade da pessoa humana, redugdo das desigualdades
sociais e promogao do bem de todos, com especial atengao as populagées mais expostas as violagbes
de direitos.

Indique qual dos Vetores a ser trabalhado em relagéo ao objetivo do projeto

( ) Alto Rendimento | (x) Esporte Educacional | (x) Esporte de Participagdao | ( ) Esporte de Formagao

PROPOSICAO DO PROJETO EM ALINHAMENTO AOS VETORES I

 Proposicéo do Projeto em Linearidade ao(s) Nucleo(s) Conceitual(is)
Indique o(s) Nucleo(s) Conceitual(is) a ser(em) trabalhado(s) transversalmente aos objetivos do projeto,
e identifique os pontos da proposta onde exista(m) este(s) alinhamento(s):

(x) Cultura () Turismo () Meio Ambiente (x) Saude

Justificativa do alinhamento dos Vetores e Niicleos Conceituais

Em seu Estatuto Social, o Instituto Cultura Viva estabelece como finalidade prioritaria a promogé&o da
inclusao social, da cidadania e do desenvolvimento humano por meio da arte, da cultura, da educagao
e, especialmente, do esporte. A proposta do projeto Vitoria Social, portanto, alinha-se integralmente
aos vetores e nucleos conceituais exigidos pelas politicas publicas de incentivo ao esporte, por tratar-se
de uma agao estruturada, continua e comprometida com o fortalecimento de valores sociais, éticos e
educacionais, tendo o esporte como ferramenta transformadora.

O projeto contribui de forma significativa para o fortalecimento da cidadania, ao oferecer,
gratuitamente, atividades esportivas regulares — basquete 3x3, volei de quadra e jiu-jitsu — para 138
criangas, adolescentes e jovens, incluindo pessoas com deficiéncia, oriundos de bairros com alta
vulnerabilidade social, como Caratoira, Grande Sao Pedro, Santo Antdnio e Santa Tereza, no municipio
de Vitoria—ES. A sistematizagdo das aulas em contraturno escolar promove o engajamento do jovem
com seu territério, com seu corpo e com sua coletividade, ampliando sua consciéncia de direitos,
deveres e pertencimento social.

Ao tratar do vetor da formacao humana e ética, o projeto se fundamenta em uma metodologia
pedagogica referenciada por documentos internacionais como os da UNESCO, e por legislagbes
nacionais como a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao. As atividades esportivas sao conduzidas nao
apenas como técnica ou desempenho fisico, mas como vivéncia pratica de valores como solidariedade,
empatia, respeito as diferengas, trabalho em equipe e resolu¢gdo de conflitos. Para tanto, o projeto
integra agdes de formagao cidada e rodas de conversa com apoio de assistentes sociais, professores e
convidados vinculados a UFES, promovendo uma visao ampliada de desenvolvimento.

No vetor da valorizacao da diversidade e da inclusao, o projeto atinge diretamente criangas e
adolescentes com deficiéncia motora, que participarao de forma ativa e integrada em todas as
modalidades esportivas, respeitando suas especificidades. Essa dimensdo é fortalecida pelo uso de
espagos adaptados, materiais inclusivos e praticas educativas que visam a superagao de barreiras
fisicas, sociais e simbolicas.

Além disso, o projeto dialoga com o vetor do direito ao lazer e a saude, promovendo praticas corporais
que impactam diretamente a qualidade de vida dos participantes. A atividade fisica regular contribui
para o bem-estar fisico e emocional, prevenindo doengas, promovendo autoestima e incentivando uma
cultura de habitos saudaveis desde a infancia.
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O impacto coletivo também €& um dos pilares do projeto. A articulagdo com escolas publicas,
equipamentos comunitarios e familias promove uma rede de protegao social que extrapola os muros da
quadra e se insere na vida cotidiana dos participantes. O projeto também contribui para a melhoria da
convivéncia comunitaria, com eventos, campeonatos e agbes abertas ao publico, reforgando a
importancia da ocupagao positiva dos espagos urbanos.

Por fim, o Instituto Cultura Viva, ciente da sua responsabilidade com o bem publico. Como bem destaca
o jurista Celso Anténio Bandeira de Mello, o interesse publico ndo se reduz a soma dos interesses
individuais, mas corresponde aquilo que serve ao conjunto da sociedade — e é nesse sentido que o
poder publico precisa intervir para que projetos como o Vitéria Social sejam viabilizados, sustentados e
ampliados. Nao se trata apenas de incentivar o esporte enquanto pratica fisica, mas de preservar
valores coletivos, garantir acesso equitativo a direitos sociais e fomentar o desenvolvimento humano
nas bases da sociedade.

[10. cusTOS® |

Cadigo Especificacao Sesport Proponente Total
(concedente) (contrapartida)
Materiais R$ 50.000,00 R$ 50.000,00

Servicos de Terceiros
335041 |L— Pessoa Fisica

Servigos de Terceiros
— Pessoa Juridica

2025-L6X3ZB - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  01/10/2025 17:24 PAGINA 23/ 29

TOTAL R$ 50.000,00
10.2
2 - Detalhamento da Acao 4
Quartidade | Unidad | 5-Valor | 6-Total
1 - Numero Item Balizamento e de Unitario (3x4x5)
Medida
1. Materiais de Consumo (Exemplo Materiais)
1.1 (materiais esportivos)
Item necessario
para (o)
Bola Molten desenvolvimento :
1.1.1 Libertaria | das atividades 4 Unidade | s 472,00 |, B8
B33T5000 T6 | esportivas Valor de B
referéncia: pesquisa
de precos
Item necessario
para o
1.1.2 Dol oter | desenvotvimento 3 unidade | R$ 619,90 | | ooo
das atividades U
esportivas Valor de

5 Art. 19, inciso ITT e Art. 22, inciso II-A, da Lei 13.019_de 31/7/2014.




referéncia: pesquisa
de pregos

1.1.3

Cone

Item necessario
para 0
desenvolvimento
das atividades
esportivas Valor de
referéncia: pesquisa
de pregos

12

unidade

R$ 16,90

R$
202,80

114

Chapéu Chines

Item necessario
para 0
desenvolvimento
das atividades
esportivas Valor de
referéncia: pesquisa
de pregos

20

unidade

R$ 6,90

138,00

1.1.5

Escada de
agilidade

Item necessario
para 0
desenvolvimento
das atividades
esportivas Valor de
referéncia: pesquisa
de pregos

unidade

R$ 159,90

319,80

1.1.6

Faixa Mini Bands

(kit com 5)

Item necessario
para (0
desenvolvimento
das atividades
esportivas Valor de
referéncia: pesquisa
de precos

10

unidade

R$ 109,90

R$
1.099,00

119

Argola de
agilidade (kit
com 12)

Item necessario
para 0
desenvolvimento
das atividades
esportivas Valor de
referéncia: pesquisa
de pregos

10

unidade

R$ 269,90

R$
2.699,00

1.1.8

Prancheta
Quadro Tatico
Basquete

Item necessario
para 0
desenvolvimento
das atividades
esportivas Valor de
referéncia: pesquisa
de precos

unidade

R$ 269,90

539,80
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1.1.9

Bloco de
Blogueio

Item necessario
para 0
desenvolvimento
das atividades
esportivas Valor de
referéncia: pesquisa
de pregos

unidade

R$ 239,90

R$
479,80

1110

Protetores de
bloqueio
acolchoado

Item hecessario
para o]
desenvolvimento

das atividades

unidade

R$ 418,90

837,80




esportivas Valor de
referéncia: pesquisa
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de precos
Item necessario
para o]
desenvolvimento
1111 Placarde | o™ stividades 2 unidade | R$32900 | 1
basquete : 659,80
esportivas Valor de
referéncia: pesquisa
de pregos
Item nhecessario
para o
desenvolvimento
1.1.12 Bombadear |das atividades 2 unidade R$ 49,85 R$ 99,70
esportivas Valor de
referéncia: pesquisa
de pregos
Uniforme de RS
1.1.13 | treino(camisae 50 unidade | R$ 159,90 | ; g9z g
calgéo) __
Bola Mikasa < R$
1 2 1 VZOOW (FIVB) mmmmm—————— 3 Unldade R$ 1 1 99,00 3_597,00
) R$
122 Bolas de Peso 2 unidade | R$ 159,90 319,80
. R$
123 Redes et 2 unidade | R$ 229,90 459,80
: R$
124 Cones ——————————— 12 Unldade R$ 16=90 202,80
: _ RS
1.25 Bolas de pilates S unidade | R$ 169,90 849 50
1.2.6 Bolas de ténis e 30 unidade | R$ 89,90 2_6§$ 00
. R$
127 Placares 2 unidade | R$329.90 | o590
Pares de ; R$
1.2.8 At 2 unidade | R$ 199,90 | 5693
129 | Pesos de pema e 2 unidade | RS9 89,85 17Fé;$70
) R$
1.2.10 Bomba de ar 3 unidade | R$70,00 | 540909
Uniforme de . R$
1201 | vt feumilhing) 30 nidede:| RS 1380 |- s9400
Uniforme de R$
1212 treino ——- 30 unidade [ R$ 105,80 | 5,54 59
(masculino) —
: Kimonos (infantil - : R$
1.3.1 Kimonos 06 a 12 anos) 12 unidade | R$ 286,00 3.432.00
Kimonos RS
132 Kimonos (infantojuvenil - 13 a 12 unidade | R$ 286,00 3.432 00
16 anos) -
_ . RS
133 Uniforme 30 unidade | R$ 105,80 | 5 474
1.34 Tatames Tatames 1x1 30MM 30 unidade | R$ 159,90 RS

4.797,00




2. Arbitragem (Exemplo Pessoa Fisica)

1.1

1.2

1.3

1.4

3. Sonorizagdo (Exemplo Pessoa Juridica)

LN

1.4

1.3

1.4

NA&o se aplica.

R$ 50.000,00

8 Art. 19, inciso ITI e Art. 22, inciso II-A, da Lei 13.019. de 31/7/2014
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META | ETAPA/FAS | ESPECIFICACA INDICADOR | UNIDAD | QTDE INICIO | TERMINO
E o] FISICO E
1 Inscrigbes Cadastro dos Pessoas Pessoas 138 | 01/09/202 | 20/09/202
alunos e 5 5
responsaveis
2 Formacao Planejamento Dias de Dias ) 01/09/202 | 15/09/202
pedagogico e reuniao ) 5
formagao inicial
da equipe
3 Aulas Inicio das aulas Aulas Aulas 96 21/09/202 | 31/11/202
regulares de basquete, volei | realizadas 5 5
e jiu-jitsu
4 Avaliagao Aplicagao da | Aplicagbes | Pessoas 150 | 01/12/202 | 15/12/202
parcial avaliagao ) 5
atitudinal e fisica
6 Evento de | Realizagéao de | Participantes | Pessoas 200 | 10/11/202 | 20/11/202
integragao evento esportivo 5 5
com os nucleos
7 Avaliagao Avaliagao de | Questionario | Pessoas 150 | 01/12/202 | 15/12/202
final desempenho e ] 5 5
satisfacao dos
alunos
8 Relatorios Elaboragao do Relatério Docume 1 01/12/202 | 15/12/202
relatorio final de entregue nto 5 5
atividades

| 15. ESTRATEGIA DE COMUNICACAO |
Detalhe como ocorrera a divulgacao das agdes do Projeto (pode ser assinalada mais de uma

alternativa):
(x) Carros ou bicicletas de som (x) Jornais
(x) Cartazes (x) Panfletos
(...) Faixas (x) Folder
(x) Banners (...) Radio
(...) Televisao

(x) Internet. Especifique: Instagram e Site
(...) Outros. Especifique:

Em quais locais ocorrera a divulgagao do Projeto (pode ser assinalada mais de uma alternativa):

(x) Escolas

(...) Posto de saude

(x) Comercios

(...) Outros. Especifique:

(x) Associagdes
(x) Igrejas
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__ Tipo de Midia
(cartazes, banners, panfletos,
midia televisiva, Redes Sociais)

Periodo Publico




Cartazes, banners e panfletos 1 més antes do inicio do Comunidade local, estudantes da rede
informativos projeto publica, familiares

Redes sociais, midia televisiva | Durante todo o periodo do Publico em geral, patrocinadores,

e blogs locais projeto agentes publicos, midia

| 16. CONCLUSAO

O projeto Vitoria Social, desenvolvido pelo Instituto Cultura Viva, representa uma resposta concreta e
estruturada aos desafios enfrentados por criangas, adolescentes e jovens em situagdo de
vulnerabilidade social nos bairros de Caratoira, Grande Sao Pedro, Santo Antonio e Santa Tereza, em
Vitéria—ES. Ao promover o acesso gratuito e sistematico a pratica esportiva educacional por meio das
modalidades de basquete 3x3, voOlei de quadra e jiu-jitsu, o projeto busca ndao apenas o
desenvolvimento fisico dos participantes, mas também a formagao ética, cidada e social, com base em
valores como respeito, solidariedade, disciplina e cooperagao.

A parceria com a Secretaria Estadual de Esportes e Lazer do Espirito Santo é fundamental para garantir
a viabilizacao e a sustentabilidade dessa iniciativa, que tem como foco principal o fortalecimento de
politicas publicas voltadas a inclusdo social por meio do esporte. Com a formalizagéo deste apoio, sera
possivel ampliar o alcance do projeto, fortalecer os vinculos comunitarios, melhorar os indicadores de
saude e educacgao dos beneficiarios e contribuir para a construgdo de uma sociedade mais justa,
equitativa e democratica.

Dessa forma, reiteramos o compromisso do Instituto Cultura Viva com a exceléncia técnica, a
responsabilidade social e o alinhamento com os principios do interesse publico. Solicitamos, assim, o
apoio da Secretaria para que este projeto se concretize e alcance seus objetivos, impactando de forma
direta e positiva a vida de 138 criangas e adolescentes e, de forma indireta, toda a comunidade em seu
entorno. Com planejamento, compromisso e parceria, acreditamos que o esporte pode transformar
realidades e abrir caminhos para um futuro melhor.

[17. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de
Estado de Esportes e Lazer - SESPORT, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem débitos
de qualquer natureza junto a quaisquer orgaos ou OSCs da Administragao Publica Estadual, que
impegam a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignados no Orgamento do Estado do
Espirito Santo, na forma deste Plano de Trabalho.

Em, de

REPRESENTANTE LEGAL

1L A
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18. APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho.

Vitoria (ES) , de
) Local e Data
SECRETARIO DE ESTADO DE ESPORTES E LAZER




Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

JOSE CARLOS NUNES DA SILVA EDUARDO LUCAS DA SILVA
SECRETARIO DE ESTADO CIDADAO
SESPORT - SESPORT - GOVES assinado em 01/10/2025 16:03:29 -03:00

assinado em 01/10/2025 17:24:54 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 01/10/2025 17:24:54 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por MARJORY ZAGOTO DE SANTANA (SUPERVISOR | - SUBCON - SESPORT - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-L6X3ZB
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