GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

Termo de Fomento n° 003/2026
Processo Administrativo n.° EDOCS 2026-Q1X71

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES
E INSTITUTO MENINAS DO ES, TENDO
POR OBJETO IMPLANTAGCAO E
MANUTENCAO DE NUCLEO DE FUTEBOL
FEMININO NO ESPIRITO SANTO, NOS

TERMOS ESTABELECIDOS NO
PRESENTE INSTRUMENTO E NO PLANO
DE TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
ESPORTE E LAZER inscrita no CNPJ sob n° 07.412.119/0001-10 com sede na Rua Coronel
Schwab Filho, s/n — Bento Ferreira — CEP 29050-780 -Vitoria/ES, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato representada pelo Sr. JOSE CARLOS
NUNES DA SILVA, portador da carteira de identidade n® 510121 expedida pela SPTC/ES
inscrito no CPF n°® 681.653.907-91 e INSTITUTO MENINAS DO ES, inscrito no CNPJ sob n°
12.139.974/0001-30, com endereco eletrdnico freitas-sidnei@hotmail.com, e telefone de
contato: 27 99634-3708, com sede na Rua Manoel Vivaqua — N° 189 — Jabour - CEP 29.072-
230 — Vitoria/ES doravante denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada
pelo presidente da OSC, Sr. SIDNEI OLIVEIRA FREITAS, portador da carteira de identidade n°
4566198/SSP-ES, CPF n° 294.379.928-94, resolvem celebrar o presente Temo de Fomento,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Lei Orcamentéria Anual, na Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n°® EDOCS- 2026-Q1X71 e
mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 — O presente Termo de Fomento, tem por objeto apoio financeiro para implantacéo e
manutencdo de Nucleo de Futebol Feminino no Espirito Santo, conforme detalhado no
Plano de Trabalho, Anexo |I.

1.2 — O Plano de Trabalho, previsto no Anexo I, é parte integrante desse Termo, delimita os
objetivos gerais e especificos, bem como define as metas e prevé o cronograma e as
diretrizes das ac¢Bes necessarias a consecu¢do do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo unico da Lei n® 13.019/14.

1.3 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orcamentarias.
1.4 — E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta

ou indiretamente:

| — Delegacédo das funcbes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou
de outras atividades exclusivas do Estado;
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Il — Prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
2.1 — Sao obrigacdes dos Participes:

| — DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacao de contas as organiza¢des da sociedade civil por
ocasiao da celebracédo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacéo as referidas organizacdes eventuais alteracées no seu contelido;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeter a comisséo
de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagcdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto
do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas

responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

j) colaborar com as acdes e os projetos executados ou viabilizadas pela organizacdo da
sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboracdo das metodologias e da indicacdo das

metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execug¢do, expansao e
fortalecimento das a¢fes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

I) apoiar a divulgacao das ac8es e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagédo de evidéncias
de irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

Termo de Fomento n.° 003/2026 - Processo Administrativo n°® 2026-Q1X71 Péagina 2 de 13

2026-H2W3SJ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  10/02/2026 14:56 PAGINA 2/ 29



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracéo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

€) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administracéo publica a inadimpléncia
da organizacao da sociedade civil em rela¢é@o ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicag&do dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informac¢@es requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$110.000,00 (cento e dez mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo de
Fomento, recursos no valor de R$110.000,00 (cento e dez mil reais), correndo a despesa a
conta da dotagdo orgamentaria abaixo:

- Programa de Trabalho: 10.39.101. 27.812.0159.2596
- Elemento de Despesa: 3.3.50.41

- Fonte de Recurso: 1500000000

- Emenda Parlamentar: 1263

- Valor: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

- Emenda Parlamentar:; 1060

- Valor: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 — A ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
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e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancéaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacéo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto no utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver
prevista para prazos menores.

4.6 — As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficaréo
retidas nos seguintes casos:

I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relac@o a obrigactes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.

4.7 — Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacBes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responséavel,
providenciada pela autoridade competente da administracdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizagéo da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il — realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem

promocéo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI — repasses como contribuicbes, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;
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VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagao
de seu extrato na imprensa oficial até 02/02/2027, conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo
Aditivo, sendo, nessa hip6tese, dispensada a prévia andlise juridica da Procuradoria Geral do
Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a administracéo publica estadual
promoverad a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento,
independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o prazo de
prorrogacgéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da Ultima dilagdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia
ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

7.1 — A administracdo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo desta parceria, na forma do
artigo 61 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

7.2 — Na hip6tese de paralisacdo das atividades, a OSC devera informar a administragcdo
publica estadual, através do Ordenador de Despesas, no prazo maximo de 15 (quinze), para
que possam ser tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugcdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il — valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV — andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacédo da

sociedade civil na prestacdo de contas, quando nédo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;
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V — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internos e externos, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacao da sociedade civil, a
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacado, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizagcdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil deverd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacédo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V —relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia
da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacdo de contas relativa & execu¢do do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| — relatério de execucéo do objeto, elaborado pela organizac¢éo da sociedade civil, contendo as

atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;
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Il — relatério de execucao financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao do objeto, na hip6tese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administracdo publica estadual considerard ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

| — relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;
Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcancados durante a execucao do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n°® 13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficicia e de efetividade das ac¢des quanto:

| — os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou socialis;

IIl — o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apés a concluséo do objeto pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica
observard os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| — aprovacédo da prestacéo de contas;

Il — aprovacédo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestac@o de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omisséo na prestacao de contas, serd concedido prazo para
a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no méaximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagdo de
resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislagéo vigente.

8.7 — A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de

até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
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Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacéo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il — nos casos em que néo for constatado dolo da organizacao da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacéo pela administracao publica.

8.8 — As prestagBes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de
contas ou por omissao em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragéo, no
primeiro caso, o0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.10 — Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organiza¢do da sociedade civil podera solicitar autorizacao
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acgbes compensatdrias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no Termo de Fomento e a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragao
econdmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou
fraude e n&o seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacao de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacédo a data de término de sua vigéncia.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

9.2 — N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto

9.3 — As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
orgdo ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséaria a
efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizag&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizacdo do Plano de Trabalho que objetive a adequacdo do cronograma ou de
valores sem a alteracdo de metas podera ser registrada por simples apostila, dispensando a
celebracdo de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n°® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 — Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacao especifica, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes san¢des:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

IIl — declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracéo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apdés dois anos de
aplicacdo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugdo da parceria.

10.3 — A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragéo
da infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.
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11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com o0s recursos
aplicados em raz&o deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragédo publica, na hipotese de
sua extincao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacao da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizacao donataria, quando, apds a consecucdo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execuc¢éo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracdo Puablica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade

dessa inten¢éo;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracéo de Tomada de
Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o
torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das Partes
previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis somente

pelas obrigacbes que, em razdo da natureza pela qual se revestem, sobrevivam ao término do
Termo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliguem em
alteracdo ou ampliacdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administracdo publica estadual até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e
ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovacgdo tecnoldgica, obtencdo de produto ou
processo resultante das aces envolvidas no ambito do presente Termo de Fomento tera sua
exploracdo econdmica regida por instrumento especifico, assegurada sua utilizacdo sem 6nus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgagdo dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-se a
carater educativo, informativo ou de disseminacdo de informacgéo e conhecimento, respeitados
os direitos autorais.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizacdo de suas respectivas marcas, representadas
por seus titulos e logotipos, somente poderda ocorrer com a autorizagdo expressa de seu
proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a aprovacdo um do
outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execugdo deste instrumento, a ser
eventualmente divulgada em publicacdes, relatérios, conclaves, propagandas, concursos e
congéneres.

15.2 — N&o poderdo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢éo pessoal
de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de quaisquer atos
executados em funcdo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham relagéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMACOES E COMUNICACOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o sigilo os
dados e informag8es referentes as acdes consideradas e definidas como confidenciais, nao
podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento, a terceiros nao
autorizados, das informacdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execu¢do do Termo, serd necessério o tratamento
de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢ces da Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como das demais leis e
regulamentos relacionados a protecdo de dados pessoais e privacidade que possam ser
aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais no &mbito do Termo (“Legislacdo de
Protecédo de Dados Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacées e dados pessoais
compartilhados para a realizacdo das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades

relacionadas aos dados pessoais compartiihados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.
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17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo com
0 padréo de mercado e a legislacéo brasileira, para resguardar os dados pessoais tratados em
decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer danos ou
prejuizos decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo com esse
Termo e/ou a Legislagdo de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacao relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel, conforme definido na
LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da
capital do Estado do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados
que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,

foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Vitoria/ES, 10 de fevereiro de 2026.

JOSE CARLOS NUNES DA SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE ESPORTES E LAZER — SESPORT

SIDNEI OLIVEIRA FREITAS
INSTITUTO MENINAS DO ES
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ANEXO |
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO ou COLABORAGAO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

DADOS DO PROJETO

NOME: “Implantagéo e Manutengao de Nucleo de Futebol Feminino no Espirito Santo”

DATA INICIO: 02/02/2026 DATA TERMINO: 02/02/2027

FONTE DE RECURSO ORGCAMENTARIO:
Emenda Parlamentar do Deputado Estadual Bispo Alves n® 1060 e do Deputado Estadual Mazinho dos
Anjos n° 1263

VALOR DO PROJETO: R$ 110.000,00 (Cento e dez mil real)

LOCAL DO EVENTO: Nucleos coordenados pelo Instituto Meninas do ES em Vitoria e Serra

PARCELAS DE PAGAMENTO: Parcela Unica

DADOS DA Organizacao da Sociedade Civil - OSC

Nome da institui¢ao: Instituto Meninas do ES

CNPJ: n° 12.139.974/0001-30

Endereco: Rua Manoel Vivacqua

Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Jabour Vitéria ES 29.072.230

Telefone(s) Celular (27): Fixo (s): Pagina na internet (home page): Instagram
99634-3708 @institutomde

Endereco eletronico (e-mail): freitas-sidnei@hotmail.com

RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO (Quem assinara o instrumento juridico)

Nome completo: Sidnei Oliveira Freitas
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Cargo: Diretor Geral Mandato: 2029
Inicio: Término:
01/04/2025 01/04/2029
CPF: Identidade / Orgédo Expedidor:
294 .379.928-94 4566198 SSP/ES

Endereco: Av. Central n® 217, Torre 02 Ap 1506

Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Jardim tropical |Serra ES 29162-000
Telefones 27 99634-3708 Endereco eletronico (e-mail):

freitas-sidnei@hotmail.com

RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome completo:
Sidnei Oliveira freitas

CPF: Formacao:
294 .379.928-94 Ensino Médio Completo




Telefones (incluindo celular e fax): Endereco eletronico (e-mail):
(27) 99634-3708 freitas-sidnei@hotmail.com

OUTROS PARTICIPES: Nao ha

Nome da instituicao:

CNPJ:

Endereco:

Bairro: Cidade: Estado: CEP

Telefone(s): Fax: Pagina na internet (home page):

Endereco eletronico (e-mail):

EXPLORAGCAO ECONOMICA

Bilheteria £ % ’) il'[“o Valor
Inscricao dos Atletas % X )) ?\Iltno Valor
Patrocinadores ( )Sim ( X) Nao

Descricao dos ltens
dos patrocinadores e
destinagoes dos
recursos oriundos de
Exploraéo Econdmica

' Art. 19, inciso |, da Lei n° 13.019 - A proposta a ser encaminhada & administracéo publica devera atender aos seguintes
requisitos: | — Identificagéo do subscritor da proposta;

1. INTRODUGAO'
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O Instituto Meninas do ES — MDE propde, por meio desta parceria com o Governo do Estado, via Secretaria
de Esportes e Lazer (SESPORT), a execugao de agdes voltadas ao fortalecimento do futebol feminino no
Espirito Santo, modalidade que historicamente enfrenta limitagdes estruturais, escassez de investimentos e
baixa oferta de oportunidades qualificadas.

A iniciativa tem como objetivo ampliar o acesso de mulheres capixabas a um processo sistematico de
desenvolvimento esportivo, contemplando aspectos fisicos, técnico-taticos e psicolégicos, fundamentais para
a formacao integral das atletas e para sua permanéncia qualificada no esporte.

Para viabilizar esse processo, o projeto prevé a aquisigdo de materiais esportivos adequados e a contratagao
de profissionais especializados, incluindo um Coordenador Técnico de Projeto Social com experiéncia
comprovada no futebol feminino e um Professor de Educagao Fisica. Essas agdes visam garantir melhores
condigbes de treinamento, organizagao metodologica e acompanhamento técnico continuo, possibilitando
que as atletas participem de competigdes em condigdes mais equitativas frente a equipes com maior nivel de
estrutura e investimento.

! Art. 22, Inciso I, da Lei 13.019. de 31/7/2014.
(...) descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou
projetos e metas a serem atingidas.




2. CAPACIDADE TECNICAZ

O Instituto Meninas do ES — MDE atua de forma continua desde 2016 no desenvolvimento do futebol
feminino em municipios da Grande Vitoria, consolidando uma trajetoria reconhecida na promogdo do
esporte como ferramenta de formagao social, educacional e esportiva para mulheres e jovens capixabas.

Ao longo desse periodo, o Instituto tem obtido resultados consistentes dentro dos parametros sociais e
esportivos esperados para projetos de base e formagao, ampliando oportunidades, fortalecendo vinculos
comunitarios e contribuindo para a permanéncia das atletas no esporte.

Em 2021, o MDE ampliou sua atuagao por meio de parcerias institucionais estratégicas, destacando-se a
cooperagao com o Centro de Referéncia da Juventude (CRJ) de Feu Rosa, no municipio da Serra, e com
a Estagdao Conhecimento da Vale. Essas parcerias possibilitaram o atendimento de jovens em situacao
de wulnerabilidade social por meio de ag¢des integradas que extrapolaram o futebol, incorporando
atividades de arte, cultura e formagao cidada.

Nos anos de 2021, 2022, 2023, 2024 e 2025, o Instituto participou de forma regular do Campeonato
Estadual Feminino, promovido pela Federagédo de Futebol Capixaba (FES), aléem de competigdes
municipais realizadas nos municipios de Serra e Vitéria, alcangando resultados expressivos e conquistas
esportivas relevantes.

No ambito da infraestrutura esportiva, o MDE mantém parceria com a Secretaria Municipal de Esportes
da Prefeitura de Vitoria, que disponibiliza, por prazo indeterminado, o campo de futebol localizado na
Curva da Jurema (Campo do Hifi), onde sdo realizados treinamentos semanais as quartas, quintas e
sextas-feiras com as beneficiarias do projeto. No municipio da Serra, as atividades de treinamento
ocorrem na Estagao Conhecimento da Vale, garantindo regularidade, acesso e condigdes adequadas para
a pratica esportiva.

O Instituto conta com profissionais qualificados, todos com formagao superior na area e atuagao alinhada
as diretrizes do projeto, aléem do apoio voluntario de uma equipe multidisciplinar, fisioterapeuta e

profissional de massoterapia, assegurando acompanhamento basico de saude, prevencao de lesdes e
cuidado integral as atletas atendidas.

| 3. OBJETO
O projeto compreende a aquisigdo de materiais esportivos adequados e a contratagdo de profissionais
especializados, incluindo um Coordenador Técnico de Projeto Social, com experiéncia comprovada no
futebol feminino, e um Professor de Educacao Fisica, destinados a organizagédo metodologica das
atividades, ao acompanhamento técnico continuo e a melhoria das condi¢gdes de treinamento das atletas
atendidas.

| 4. BENEFICIADOS \
Serdo beneficiadas diretamente 30 atletas, devidamente cadastradas no sistema de gestao do Instituto

Meninas do ES — MDE, participantes dos nucleos esportivos coordenados pela instituigcao e implantados
nos municipios de Vitoria e Serra.

4.1 QUANTITATIVO DE BENEFICIARIOS DIRETOS* POR CLASSIFIZCH(}KG
Beneficiarios Diretos .
Esporte/ Atletas Sategons (NOME) .
. : Subtotais
Modalidade i - Faixa
Masculino | Feminino Prova s
Etaria
Futebol de campo 30 11 a 40 anos | 30
TOTAL GERAL 30

Beneficiarios diretos: individuos que participam diretamente das atividades desenvolvidas no
ambito do projeto e que recebem apoio técnico, pedagogico e estrutural de forma continua durante
sua execucao.

2 Art. 33, Inciso V, alinea b e ¢, da Lei 13.019. de 31/7/2014.
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Faixas Etarias/Sexo Masculino Feminino
Adultos 50
Adolescentes 40
Pré-adolescentes 30

Beneficiarios indiretos: individuos impactados de forma indireta pelas agdes desenvolvidas no
projeto, por meio da convivéncia, influéncia social e disseminacao dos resultados gerados pelos
beneficiarios diretos.

Qualificar o processo de treinamento das atletas atendidas pelo Instituto Meninas do ES — MDE, por meio da
aquisicao de materiais esportivos adequados e da contratagcao de profissionais especializados, incluindo um
Coordenador Técnico de Projeto Social e um Professor de Educagao Fisica, assegurando organizagao
metodologica, acompanhamento técnico continuo e melhores condigdes de preparagao esportiva.

e Ampliar o acesso e a permanéncia de mulheres na pratica do futebol feminino nos nucleos esportivos
implantados nos municipios da Grande Vitoria.

e Proporcionar melhores condicbes para a pratica do futebol feminino, por meio da disponibilizacao de
materiais esportivos adequados e de acompanhamento técnico especializado.

e Contribuir para o desenvolvimento das capacidades fisicas e das habilidades motoras das atletas
atendidas, respeitando as especificidades de cada faixa etaria.

e Utilizar a contratacédo de profissionais especializados como instrumento de organizacdo metodoldgica
e fortalecimento do carater socioeducativo do projeto.

e Contribuir para a reducao de estigmas e preconceitos associados a pratica do futebol feminino, por
meio da valorizacdo da participacao feminina no esporte.

e Estimular o desenvolvimento do trabalho em equipe, da convivéncia social e do respeito a diversidade
entre as participantes.

e Contribuir para a melhoria da qualidade de vida das beneficiarias, promovendo aspectos relacionados
a autoestima, a integracao social, ao convivio coletivo e a saude.

¢ Identificar e desenvolver potenciais talentos no futebol feminino, respeitando os principios da formacéo
esportiva e do desporto educacional.

e Incentivar a pratica regular de atividade fisica como estratégia de promocao da saude e do bem-estar
das jovens atendidas pelo projeto.
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desenvolver a socializagdo e
disciplina das atletas através da
pratica esportiva orientada por
um coordenador técnico
especializado em futebol
feminino

Através da execugao deste Projeto, nosso Instituto Meninas do ES pretende alcangar as seguintes metas

Relatérios . técico B e pagégicos
elaborados pelo coordenador; registos
fotograficos das atividades.

Promover o desenvolvimento
fisico e técnico das beneficiarias
diretas, com foco na prevencéo
de lesbes e evolugdo do
desempenho em campo

Avaliacgéo fisica e técnica antes e depois dos
treinos, com apoio de profissionais da salde,
coordenador técnico de Projeto Social e
Professor de Educacéo fisica

Ampliar a participagdo das
equipes em  campeonatos
municipais, estaduais e
torneios de visibilidade, com
suporte do coordenador técnico
nos jogos e finais de semana

Comparativo entre as competicdes
disputadas antes e depois da contratagao do
coordenador técnico de Projeto Social e
Professor de Educacéo fisica

Aumentar a carga horaria e a
frequéncia dos treinos semanais

Relatérios de treinos, controle de frequéncia
das atletas, agenda mensal validada pelo
coordenador.

sob supervisdo direta do
coordenador técnico

Para a execugao do projeto ora proposto, a entidade estabelecera relagao de parceria institucional com a
Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, observando os principios da legalidade, transparéncia e eficiéncia.
Essa parceria compreendera cinco etapas fundamentais: (1) Planejamento; (2) Selecao e Celebracao; (3)
Execucao; (4) Monitoramento e Avaliacao; e (5) Prestacao de Contas, conforme normativas vigentes
aplicaveis a projetos esportivos de interesse publico.

Os parametros adotados para o acompanhamento e verificagdo do cumprimento das metas incluem a
interacao, participacao e engajamento das atletas durante os treinamentos, bem como sua insergao
em eventos e competicoes esportivas, sendo tais informagdes consolidadas por meio de relatorios técnicos
e administrativos apresentados na fase de prestagao de contas.

A metodologia de ensino e treinamento aplicada no projeto sera estruturada de acordo com a faixa etaria
das atletas beneficiarias, respeitando suas fases de desenvolvimento fisico, cognitivo e emocional. Serdo
considerados, de forma transversal, aspectos psicologicos e socioafetivos, com énfase no fortalecimento
do trabalho em equipe, da cooperacgao, da disciplina e do respeito mutuo. Observa-se que, em muitos casos,
as atletas apresentam comportamentos individualistas e dificuldades de relacionamento interpessoal; nesse
contexto, a pratica esportiva orientada configura-se como ferramenta essencial para o desenvolvimento da
confianga, do senso coletivo e do reconhecimento das qualidades individuais e grupais.

Com a execugado do projeto, espera-se ampliar o acesso e a inclusao de novas atletas, promovendo
habitos saudaveis por meio da pratica regular de atividade fisica, o exercicio da cidadania e o
desenvolvimento integral — fisico, intelectual, emocional e social — das participantes. Dessa forma, o projeto
contribui para a mitigag&ao de fatores de vulnerabilidade social, tais como a falta de integragao, cooperagéo e
estimulos positivos, alinhando-se as diretrizes do desporto educacional e as politicas publicas de
desenvolvimento humano.

4 Art. 22 (...), inciso I - descri¢cdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados, e IV — definicdo dos
parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas. (redacéo da Lei 13.019, de 31/72014).
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| 8. METODOLOGIA

Os nucleos coordenados por este Instituto contam com equipe multidisciplinar composta por Coordenador
Técnico de projeto Social, Técnico Esportivo e Fisioterapeuta e um Professor de Educacio Fisica,
responsaveis pela condu¢ao, acompanhamento e desenvolvimento das atividades previstas no projeto. O acesso
das atletas ao projeto ocorrera por procura espontanea ou encaminhamento, ocasidao em que o Coordenador
ou Supervisor apresentara os objetivos do projeto, sua metodologia de funcionamento e a documentacao
necessaria para a inserc¢ao da atleta. Apos o preenchimento da ficha cadastral, serdo informados as participantes
os dias, horarios e local dos treinamentos semanais. Os treinamentos esportivos serdo realizados de segunda
a sexta-feira, no horario das 18h as 22h20, com sessoes de 1h30 de duracdo, conduzidas pelo Técnico
Esportivo. Paralelamente, o profissional de Fisioterapia desenvolvera atividades especificas voltadas a
prevencao de lesdes e cuidados fisicos, com acompanhamento continuo do Coordenador e do Supervisor.

Metodologia de Ensino e Treinamento

A metodologia adotada sera adequada a faixa etaria, nivel de maturacio e grau de compreensio das atletas,
respeitando seus limites fisicos, cognitivos e emocionais. Serdo considerados, de forma integrada, aspectos
técnicos, taticos, fisicos, psicologicos e socioafetivos, com énfase no desenvolvimento do trabalho em equipe,
da cooperacdo e da disciplina. Reconhece-se que, em muitos casos, as atletas apresentam comportamentos
individualistas e dificuldades de relacionamento interpessoal; nesse contexto, a pratica esportiva orientada
constitui importante instrumento para o fortalecimento da convivéncia, da confianca mutua e do
reconhecimento das qualidades individuais e coletivas.

Para os treinamentos diarios serdo utilizados os métodos Global, Parcial e Misto, aplicados de forma
estratégica conforme o objetivo pedagdgico de cada sessdo:

¢ Meétodo Global: fundamentado no principio “jogar se aprende jogando”, estimula a tomada de decisao,
a compreensdo tatica, a vivéncia do jogo e a motivacdo das atletas. Embora promova aprendizado
contextualizado, apresenta como limitagdo o refinamento mais lento dos gestos técnicos.

e« Meétodo Parcial: caracteriza-se pela fragmentacdao das habilidades, possibilitando maior repeticao e
refinamento técnico. Apesar de eficaz tecnicamente, pode apresentar carater repetitivo e cansativo
quando utilizado de forma excessiva.

« Meétodo Misto: integra os métodos global e parcial, proporcionando maior motivagao, desenvolvimento
das capacidades fisicas e coordenativas e situacoes de aprendizagem semelhantes as do jogo real, ainda
que o refinamento técnico nio ocorra de forma imediata.

Capacidades Coordenativas e Fisicas Condicionais

Serdo trabalhadas capacidades coordenativas como equilibrio, diferenciacio cinestésica, orientac¢io espacial,
reacio a estimulos, ritmo, sincronizacio e adequaciao do movimento. Entre elas, destacam-se:

¢ Ritmo: desenvolvido por meio de atividades como saltos variados, elevacdo simultanea de membros
superiores e inferiores, utilizando instrumentos como escada de coordenacao, discos e cones.

e Equilibrio: fundamental para agdes como saltos, dominios aéreos e mudancas de direcdao, sendo
trabalhado por meio de atividades como deslocamento sobre linhas da quadra, uso de cordas e exercicios
unipodais.

Também serdo estimuladas capacidades como antecipacao e controle motor, essenciais para a leitura do jogo,
tomada de decisdo e execucao adequada dos movimentos no tempo e espago corretos.

No que se refere as capacidades fisicas condicionais, o futebol de campo favorece naturalmente seu
desenvolvimento, com destaque para:
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¢ Forca, por meio dos treinos e jogos, complementada com exercicios especificos sem necessidade de
equipamentos de muscula¢ao;

« Coordenacao motora, considerada prioridade por contribuir tanto para o desempenho esportivo quanto
para as atividades da vida diaria, com énfase no desenvolvimento da coordenagdo motora grossa e fina.

Ensino Técnico dos Fundamentos do Futebol

Serao trabalhados os fundamentos técnicos do futebol de campo, tais como controle e dominio de bola, passe
curto e longo, conducio, finta, drible, chute, cobranca de lateral, entre outros, por meio de atividades
especificas:

« Dominio de bola: exercicios em duplas, com dominio no pé, coxa, peito e bolas aéreas, utilizando bolas
€ cones;

o Passe: atividades em duplas, paradas e em movimento, estimulando o uso de ambos os pés;

¢ Conducao de bola: exercicios com obstaculos, varia¢ao de velocidade e situacdes de confronto direto;

¢ Chute: praticas com diferentes superficies do pé, diregoes e alturas.

Havera ainda momentos especificos destinados ao treinamento tatico, abordando fung¢des, esquemas de jogo,
marcac¢ao individual e por zona, com orientagdes realizadas no proprio contexto do jogo.

Disciplina, Valores e Acompanhamento Educacional

Sera exigido comportamento disciplinado e respeitoso, ndo sendo admitidas praticas discriminatorias de
qualquer natureza. Situacoes de desrespeito serdo debatidas de forma educativa e, em caso de reincidéncia,
encaminhadas ao Coordenador e Supervisor para as providéncias cabiveis.

As atletas deverdo manter comportamento exemplar no ambiente escolar, compreendendo a importancia dos
valores éticos e da convivéncia social. Essas a¢des poderdo contar com acompanhamento pedagogico e, na
auséncia deste profissional, serdo excepcionalmente conduzidas pelo Coordenador ou Professor do projeto.

Avaliacao, Jogos e Acoes Complementares

As atletas participardo de jogos amistosos, com rodizio entre as participantes, assegurando igualdade de
oportunidades. Esses jogos constituem importante instrumento de avalia¢do do desenvolvimento técnico, fisico
e coletivo, além de fortalecer a integracdo entre atletas, familias, projeto e comunidade.

Além dos treinamentos esportivos e jogos, as atletas serdo inseridas em acdes complementares semanais, com
duracao aproximada de 40 minutos, incluindo atividades de reforco escolar e atendimento psicologico, quando
necessario. Tais a¢des serdo previamente acordadas com os responsaveis e constituirdo condicio de
permanéncia no projeto.

| 9. JUSTIFICATIVA

A pratica esportiva, em suas multiplas dimensoes, constitui instrumento reconhecido de formacao integral do
individuo, contribuindo ndo apenas para a melhoria da satude fisica, mas também para o desenvolvimento
social, emocional, moral e ético. A ado¢do de uma rotina sistematizada de atividade fisica, orientada por
profissionais qualificados, amplia significativamente os beneficios do esporte, superando a logica restrita do
lazer e alcangando objetivos educacionais e de cidadania.

Observa-se que parcela expressiva de pessoas que Iniciam a pratica esportiva abandona a atividade
precocemente, muitas vezes em razao de lesdes ortopédicas evitaveis, agravadas pela auséncia de
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acompanhamento técnico especializado. Nesse contexto, a orienta¢do profissional adequada e a integracao de
acoOes preventivas de saude tornam-se fundamentais para garantir a seguranca, a permanéncia e a evolu¢io
dos praticantes, especialmente em projetos voltados ao publico jovem.

Além dos beneficios relacionados a satide e a qualidade de vida, o esporte desempenha papel central no
desenvolvimento de competéncias socioemocionais, tais como:

« respeito aos companheiros, adversarios e figuras de autoridade;

o capacidade de escuta, dialogo e convivéncia coletiva;

« estimulo a tomada de decisoes e a responsabilidade individual e coletiva;

e organizacdo do tempo, defini¢do de prioridades e disciplina;

o fortalecimento de vinculos afetivos e senso de pertencimento;

« promocao do bem-estar e do prazer associados a pratica esportiva orientada.

Paralelamente, o terceiro setor exerce funcdo estratégica no desenvolvimento social e econdmico do pais,
atuando de forma complementar as politicas publicas estatais. Estudos do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) demonstram que as organiza¢des da sociedade civil possuem impacto relevante na economia
nacional, além de desempenharem papel essencial na execu¢do de projetos sociais voltados a ampliacio de
oportunidades, inclusdo social e promocao de direitos.

As organizagdes do terceiro setor caracterizam-se por sua capacidade de articulacdo entre a esfera publica e
privada, representando a sociedade civil organizada e atuando diretamente na identificacdo e enfrentamento
de demandas sociais. Por meio de projetos estruturados, essas entidades contribuem para a democratiza¢ao do
acesso a politicas publicas, especialmente em areas como esporte, educacdo e saude.

O presente projeto enquadra-se na linha do desporto educacional, tendo como finalidade promover cidadania,
qualidade de vida e desenvolvimento humano por meio da pratica esportiva orientada. Sua atuag¢ao contempla
tanto o incentivo a formacao esportiva quanto a utilizacdo do esporte como ferramenta pedagogica, capaz de
contribuir para a melhoria das condi¢des fisicas, mentais e sociais das atletas beneficiarias.

Parte-se do entendimento de que a formagao esportiva ndo deve se limitar ao desenvolvimento de habilidades
técnicas, taticas e fisicas. A proposta pedagodgica do projeto valoriza a construcdo de atletas-cidadas,
conscientes de seu papel social, comprometidas com valores éticos e preparadas para atuar de forma responsavel
em suas comunidades, rompendo com a visdo restrita e idealizada da formagao exclusiva de atletas de alto
rendimento.

No contexto do Espirito Santo, especialmente nos municipios de Vitoria e Serra, torna-se indispensavel o
fortalecimento de iniciativas que promovam o esporte de base e de formacdo como instrumento de
desenvolvimento social. Investimentos puiblicos em projetos estruturados de esporte educacional contribuem
nao apenas para a inclusdo social e a prevencao de vulnerabilidades, mas também para o fortalecimento das
cadeias produtivas ligadas ao esporte, a educacdo e a satude.

Dessa forma, o projeto justifica-se como acdo estratégica de interesse publico, alinhada as diretrizes
constitucionais e as politicas de desenvolvimento humano, ao promover oportunidades, estimular habitos
saudaveis, fortalecer a cidadania e contribuir para a formacao integral das atletas, com impactos positivos para
a comunidade e para o desenvolvimento social do Estado.

9.1 O futebol constitui uma das principais expressoes culturais e esportivas da sociedade brasileira, exercendo
papel que transcende a pratica competitiva e o entretenimento. Enquanto manifestacdo esportiva de ampla
adesao popular, o futebol apresenta elevado potencial de impacto social, educacional e formativo,
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especialmente quando estruturado de forma orientada e alinhada as politicas publicas de esporte e
desenvolvimento humano. A pratica esportiva sistematizada possibilita o desenvolvimento de habilidades
motoras, cognitivas e socioemocionais, além da construcdo de valores fundamentais para a convivéncia em
sociedade, como cooperac¢ao, respeito as diferencas, disciplina, persisténcia e trabalho em equipe. No ambiente
esportivo, as participantes vivenciam situacoes reais de tomada de decisdo, resolu¢do de conflitos e convivéncia
coletiva, experiéncias essenciais para a formagao cidada.

No contexto do futebol feminino, a relevancia social torna-se ainda mais evidente. Historicamente marcado por
desigualdades de acesso, visibilidade e investimento, o futebol praticado por meninas e mulheres representa
instrumento estratégico de equidade de género, empoderamento feminino e inclusio social. Projetos
estruturados nessa area contribuem para a ampliagdo de oportunidades, o fortalecimento da autoestima e a
ocupacao qualificada de espacos tradicionalmente negados a esse publico.

Além de seus impactos educacionais e sociais, o futebol orientado atua como fator de protecao social, ao
oferecer ambientes organizados, seguros e supervisionados, reduzindo a exposi¢do de criangas e adolescentes
a situagoes de vulnerabilidade. A pratica esportiva regular, associada a acompanhamento técnico e pedagogico,
contribui para a promog¢ao da satde fisica e mental, para o bem-estar coletivo e para o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios.

Sob a perspectiva das politicas publicas, o futebol, enquanto ferramenta de desporto educacional, dialoga
diretamente com areas estratégicas como saude publica, educacao, assisténcia social e desenvolvimento
comunitario. Investimentos em projetos esportivos de base geram efeitos positivos de médio e longo prazo, ao
estimular habitos saudaveis, prevenir agravos sociais e promover a inclusio de populagdes historicamente
vulnerabilizadas.

Dessa forma, a relevancia social do presente projeto reside na utilizagdo do futebol feminino como instrumento
de transformacido social, capaz de contribuir para a formacdo integral das atletas, para a reducdo de
desigualdades e para o fortalecimento da cidadania, alinhando-se as diretrizes constitucionais e as politicas de
desenvolvimento humano no ambito estadual e nacional.

9.2 — INTERESSE PUBLICO

A execucao do presente projeto atende de forma direta e objetiva ao interesse publico, ao promover a formagao
esportiva de atletas do futebol feminino por meio de pratica orientada, estruturada e acessivel, com apoio do
Governo do Estado. A iniciativa contribui para a ampliacdo da participacdo de equipes femininas em
competicoes municipais e estaduais, fortalecendo o desenvolvimento da modalidade e garantindo maior
democratizacdo do acesso ao esporte.

O projeto encontra respaldo no artigo 217 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, que
estabelece ser dever do Estado fomentar praticas desportivas formais e ndo formais, como direito de cada
cidaddo. Ao investir em acdes esportivas de base e formacdo, o poder publico cumpre seu papel constitucional
de promover o esporte como instrumento educacional, social e de desenvolvimento humano.

Adicionalmente, a proposta dialoga diretamente com o artigo 196 da Constituicio Federal, que dispde que a
saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e economicas destinadas a
reducdo do risco de doencas e outros agravos. A pratica regular de atividade fisica orientada, especialmente
entre crianc¢as e adolescentes, constitui medida reconhecida de prevencio de doencas associadas ao
sedentarismo, com impactos positivos sobre a saude fisica, mental e emocional da populacao.

Embora os beneficios do esporte para a saude publica sejam amplamente reconhecidos, observa-se que o
direcionamento or¢camentario para politicas esportivas ainda € limitado em diversas esferas governamentais,
sendo, em muitos municipios, inexistente ou insuficiente. Nesse cenario, projetos como o ora proposto
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tornam-se instrumentos estratégicos para ampliar o alcance das politicas publicas, reduzindo, a médio e longo

prazo, a demanda por atendimentos no Sistema Unico de Satide (SUS) decorrentes de doencas evitaveis.

Além de seus efeitos na satide publica, o incentivo ao esporte contribui para a melhoria da qualidade de vida,
para a promo¢ao da convivéncia social e para a formacdo de valores éticos e cidaddos. Trata-se de um
investimento publico de alto retorno social, capaz de gerar beneficios simultaneos nas areas de saude, educacao,

inclusdo social e desenvolvimento comunitario.

Dessa forma, a execu¢do deste plano de trabalho viabiliza o cumprimento dos objetivos institucionais do
Instituto, ao despertar o interesse pela pratica esportiva, promover a forma¢ao humana por meio do futebol
feminino e fortalecer valores como disciplina, cooperagao e responsabilidade social. Com o apoio e a parceria
do Governo do Estado, o projeto consolida-se como a¢do de interesse publico relevante, alinhada as diretrizes

constitucionais e as politicas de desenvolvimento humano e social do Espirito Santo.

PROPOSIGAO DO PROJETO EM ALINHAMENTO AOS VETORES
Indique qual dos Vetores a ser trabalhado em relagéo ao objetivo do projeto

( ) Alto Rendimento | (x) Esporte Educacional | (X) Esporte de Participagdo |() Esporte de Formagao

Proposicéo do Projeto em Linearidade ao(s) Nicleo(s) Conceitual(is)
Indique o(s) Nucleo(s) Conceitual(is) a ser(em) trabalhado(s) transversalmente aos objetivos do projeto,
e identifique os pontos da proposta onde exista(m) este(s) alinhamento(s):

() Cultura () Turismo () Meio Ambiente ( X) Saude

Justificativa do alinhamento dos Vetores e Niicleos Conceituais

O Instituto Meninas do Espirito Santo tem como finalidade contribuir para a integragao
plena de meninas e adolescentes na vida social, promovendo saude, educacdo e
desenvolvimento humano por meio do esporte. Nesse contexto, os vetores e nucleos conceituais
que orientam o presente projeto — especialmente a relevancia social e o interesse publico —
encontram-se diretamente alinhados a missao institucional da entidade e as politicas publicas
voltadas ao esporte educacional.

Parte-se do entendimento de que o desenvolvimento social sustentavel depende do
fortalecimento das comunidades em sua base. Uma sociedade mais justa e igualitaria se constroi
a partir da uniao, inclusao e valorizacao dos individuos, sobretudo daqueles em situacdo de
maior vulnerabilidade. O esporte, nesse cenario, configura-se como meio estratégico para
alcancar tais objetivos, ao promover convivéncia coletiva, disciplina, cooperacao e pertencimento
social.

Reconhece-se, igualmente, que para uma parcela do publico atendido o esporte pode
representar ndo apenas um instrumento educativo, mas também um projeto de vida, uma
possibilidade de insercao profissional e uma forma legitima de sustento. O projeto contempla
ambas as perspectivas — esporte como meio de formacdo cidada e como potencial fim
profissional — sem perder de vista seu carater prioritariamente educacional.

A proposta fundamenta-se na promog¢ao de valores universais, tais como ética, paz,
cidadania, direitos humanos, democracia e respeito as diferengas, por meio do fomento de
atividades fisicas estruturadas, sistematizadas e coletivas, como o futebol feminino. A pratica
esportiva orientada contribui para a melhoria da qualidade de vida das participantes, favorecendo
o desenvolvimento da saude fisica, mental e emocional, além de estimular relagées sociais mais
saudaveis e responsaveis.
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O incentivo a pratica esportiva regular atua também como fator de prote¢ao social, ao
oferecer alternativas positivas de ocupacgao do tempo, reduzir a exposigao a situagcdes de risco
e fortalecer vinculos comunitarios. O conjunto desses elementos contribui para a formagao de
cidadas conscientes de seu papel social, capazes de colaborar ativamente para o
desenvolvimento de suas comunidades e, consequentemente, para o progresso do pais.

Sob a perspectiva conceitual, o esporte € compreendido como fenomeno sociocultural
de expressao humana, dotado de forte carater educativo. A pratica desportiva favorece
processos de aprendizagem baseados na troca de experiéncias, na reflexdo critica e na vivéncia
coletiva, promovendo mudancgas de atitudes e comportamentos. Esse processo educativo
possibilita o aprimoramento de valores morais e sociais, contribuindo para a formacao da
personalidade e para a capacidade de interagdo consciente com a realidade social.

Diante do exposto, o Instituto Meninas do Espirito Santo apresenta o presente projeto a
Secretaria de Estado de Esportes e Lazer (SESPORT), com o objetivo de colaborar para o
desenvolvimento do esporte no Estado, em consonadncia com os principios do desporto
educacional, do interesse publico e da promog¢ao do desenvolvimento humano.

| 10. CUSTOS®

Para realizagdo deste Projeto sera utilizado recurso de Emenda Parlamentar no valor de R$ 110.000,00

(Cento e dez mil reais), que serao repassados por meio desta SESPORT.

10.1
ORCAMENTO RESUMIDO
Codigo Especificagcao Sesport Proponente Total
(concedente) (contrapartida)
Prestacdo de Servigos
Especializados de
Sl Coordenacao Teonica | o gg 49409 R$ 68.434,00

de Projetos Sociais
Esportivos — Pessoa
Juridica (12 meses)
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Prestacdo de Servigos
Especializados de
Educagao Fisica para
3.3.90.39 | Atividades Esportivas | R$ 18.000,00 R$ 18.000,00
Educacionais —
Pessoa Juridica (9

meses)
Aquisicao de Material
3.3.90.30 Esportivo R$ 20.566,00 R$ 20.566,00
Prestacdo de Servigco
de Ambulancia para
3.3.90.39 | Atendimento em | R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Atividades Esportivas
— 4 diarias
TOTAL R$ 110.000,00

5 Art. 19, inciso III e Art. 22, inciso II-A, da Lei 13.019. de 31/7/2014.




10.2
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3.
. 4 —
2 - Detalhamento da Acdo Quantidad Unidade S - .V?I?r 6 —Total
e . Unitario (3x4x5)
s de Medida
1 - Nimero
Balizame
Item
nto
1. RECURSO
HUMANOS
COORDENADOR
TECNICO (PJd-12 Lote (12 |R$5.702,8
L meses) TABELA DE 348039 1 meses) |3 R$ 68.434,00
REFERENCIA
PROFISS[ONAL
DE ED. FISICA (PJ
12 _omeses)  |339039| 1 ;cgsee(f) > on2 0o | RS 18.000,00
TABEL-A DE ’ !
REFERENCIA
2. MATERIAIS
KITS DE UNIFORME
ESPORTIVO ELITE =
2.1 (CAMISA E SHORT 3.3.90.30 44 kit R$ 149,00 | R$ 6.556,00
DE JOGO)
KITS DE
UNIFORME
ESPORTIVO :
2.2 ELITE TREINO 3.3.90.30 60 kit R$144,00 R$8.640,00
(CAMISA E SHORT
DE TREINO)
KITS DE
UNIFORME
2.3 ESPORTIVO 3.3.90.30 30 kit R$179,00 R$5.370,00
ELITE PASSEIO
(CAMISA SHORT)
3. SERVICOS
TERCEIRIZADOS
SERVIA(;O DE
31 AMBULANCIA (4 | 3.3.90.39 4 Diaria R$ 750,00 | R$ 3.000,00
diarias)
TOTAL R$ 110.000,00
DESCONTO R$ 0,00
TOTAL R$ 110.000,00
| 11. PREVISAO DE RECEITA®

Para a execuc¢do do presente Projeto, serdo utilizados recursos financeiros no montante total de R$ 110.000,00
(cento e dez mil reais), provenientes de emendas parlamentares estaduais, conforme detalhamento a seguir:

6 Art. 19, inciso III e Art. 22, inciso II-A, da Lei 13.019, de 31/7/2014




o R$80.000,00 (oitenta mil reais), oriundos do Deputado Estadual Bispo Alves, por meio da Emenda
Parlamentar n° 1060;

e RS$ 30.000,00 (trinta mil reais), oriundos do Deputado Estadual Mazinho dos Anjos, por meio da
Emenda Parlamentar n° 1263.

Os referidos recursos serdo integralmente destinados a implementacdo das acdes previstas neste Plano de
Trabalho, em conformidade com os objetivos mstitucionais do Instituto Meninas do Espirito Santo e com as
diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Estado de Esportes e Lazer — SESPORT.

01 orador Téico e Proo Siais, 01 Professor de Educagao Fisica.

Para a execugao do presente Projeto, serdo utilizados recursos oriundos de Emendas Parlamentares,
totalizando o montante de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), os quais serdo desembolsados conforme
cronograma fisico-financeiro estabelecido neste Plano de Trabalho, respeitando as etapas de execugao das
atividades previstas e as normas vigentes aplicaveis.

CONCEDENTE — TESOURO ESTADUAL

aquisgo d materiais espoﬂivo e a traga"lo do Coordenador Técnico e do Professor de Educagao
Fisica serao realizados imediatamente ap6s o recebimento do recurso.
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observacao
“Os valores de remuneracao dos recursos humanos encontram-se devidamente justificados em
documento técnico especifico, anexado a este Plano de trabalho tabela de referéncia.”

META ETAPA/ FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
UNIDADE QTDE INICIO TERM
planejamento Estruturacéo do Documento
1 or¢gamento, definicdo elaborado 1
dos recursos
humanos,

01/02/2026 15/02/2026
levantamento dos

materiais esportivos
e servigcos
necessarios ao




projeto (TABELA DE
REFERENCIA)

2 Aquisicao

Aquisicao de
materiais esportivos
necessarios a
execucao das
atividades do
projeto.

lote

15/02/2026

15/03/2026

3 Contratagcdo

Contratagao de
Coordenador
Técnico
responsavel pela
gestdo, supervisao
metodologica,
acompanhamento
das atividades
esportivas e
articulagdo dos
servigos de apoio
do projeto,
responsavel pelos
treinos.

Confrato
firmado

01/02/2026

28/02/2027

4 Contratacéo

Contratacéo de
Professor de
Educagéo Fisica
para execugdo das
atividades esportivas
e treinamentos do
projeto

Conftrato
firmado

01/03/2026

30/11/2026

5 Execucéo

Realizacdo continua
dos freinamentos e
atividades esportivas
com utilizagédo dos
materiais adquiridos
e acompanhamento
técnico

Atividades
reglizadas /
MES

11

01/03/2026

18/01/2027

6 Contratacao

Contratacéo de
servigo de
ambuléancia para
suporte preventivo a
salde das atletas
durante eventos e
atividades
especificas do
projeto

Diaria.
Contratada

01/08/2026

31/11/2026
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7 Prestacéo
conta

de

Elaboracéo de
relatérios técnicos,
administrativos e
prestacéo de contas
do projeto

Relatérios
entregues

28/02/2027

15/03/2027

INSTAGRAN

Serdo utilizadas as redes sociais do Instituto.

DURANTE TODO PROJETO

internautas




16. CONCLUSAO

A execugdo do presente projeto contempla a contratacao de profissionais qualificados e a disponibilizagdo de
estrutura adequada para o pleno desenvolvimento das atividades esportivas e sociais promovidas pelo Instituto
Meninas do ES — MDE. A contratacao de um Coordenador Técnico de Projeto Social sera fundamental para a
gestdo, organizagdo, supervisao metodologica e acompanhamento das acdes previstas, assegurando o
cumprimento das metas estabelecidas e a correta aplicacao dos recursos publicos.

De forma complementar, a contratacdo de um Professor de Educacdo Fisica permitira a execucdo direta das
atividades esportivas e dos treinamentos planejados, garantindo orienta¢@o técnica adequada, regularidade das
acoes e alinhamento com os objetivos educacionais e sociais do projeto. A aquisicdo de materiais esportivos
adequados proporcionara melhores condi¢des de pratica, contribuindo para a qualidade das atividades
desenvolvidas e para a seguranca das atletas atendidas.

Além disso, a contratacdo de servico de ambulancia, em diarias previamente definidas, assegura o suporte
preventivo a saude durante eventos e atividades especificas do projeto, reforcando o compromisso com a
integridade fisica das participantes e com a ado¢ao de medidas responsaveis de cuidado e prevengao.

A parceria com o Governo do Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria de Esportes e Lazer - SESPORT,
possibilita a ampliacdo e a continuidade de acdes esportivas de carater social, promovendo inclusdo,
desenvolvimento humano e formacao cidada. Ao oferecer estrutura técnica, recursos humanos qualificados,
materiais adequados e suporte a satde, o projeto contribui para a ocupac¢io positiva do tempo livre, a reducao
de vulnerabilidades sociais e a melhoria da qualidade de vida nas comunidades beneficiadas.

Dessa forma, o projeto reafirma o esporte como instrumento de transformacao social, fortalecimento de vinculos
comunitarios e promoc¢ao da cidadania, em consonancia com as politicas publicas de esporte educacional e
social do Estado.

' 17. DECLARAGAO |

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer - SESPORT, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem débitos de
qualquer natureza junto a quaisquer orgaos ou OSCS da Administragédo Publica Estadual, que impegam
a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignados no Orgamento do Estado do Espirito
Santo, na forma deste Plano de Trabalho.

Em Vitdria, 26 de janeiro de 2026.

SIDNEI OLIVEIRA FREITAS
DIRETOR GERAL DO INSTITUTO MENINAS DO ES
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[ 18. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho.

Vitéria (ES) . de

) Local e Data
SECRETARIO DE ESTADO DE ESPORTES E LAZER
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