GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria de Estado de Esportes e Lazer

N° Processo: 2020-XXL89

Termo de Fomento n° 018/2020

TERMO DE FOMENTO N° 018/2020 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ESPORTES E LAZER E A Associagdo dos Amigos dos
Autistas do Espirito Santo - AMAES.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da Secretaria de Estado de Esportes e
Lazer, inscrita no CNPJ sob n° 07.412.119/0001-10, com sede & Rua Cel. Schwab Filho,
s/n° - Bento Ferreira - Vitéria / ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada pelo(a) Secretdrio da Pasta, Sr. José Maria de
Abreu Junior, e a Associagcdo dos Amigos dos Autistas do Espirito Santo - AMAES,
inscrita no CNPJ sob n° 04.889.666/0001-01 com sede a Av. Fernando Ferrari, n° 2115,
Goiabeiras, Vitoria-ES, Cep: 29.075-905, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pela Sra. Carlo Daniel Barbosa Goéis Cavaco,
brasileiro, portador da carteira de identidade n° 2.218.149, CPF n° 125.485.907-12,
Presidente da Entidade, seguido da respectiva qualificacdo, resolvem celebrar o
presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Lei
Orcamentdria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo
administrativo n° 2020-XXL89 e mediante as cldusulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de fomento tem por objeto a realizacdo do “Projeto Habilitando e
Reabilitando no Transtorno do Espectro Autista’, conforme detalhado no Plano de
Trabalho, ANEXO I.

1.2 - N&o poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgcamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| - delegacéo das funcdes de regulacao, de fiscalizacéo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sdo obrigacdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacao de contas as organiza¢des da sociedade civil por
ocasido da celebracéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagéo as referidas organizagtes eventuais alteragfes no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comisséo
de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacéo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto
do termo de fomento;

€) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagcéo irregular dos recursos
envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constata¢do de evidéncias
de irregularidades na execuc¢éo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
gue exerca suas acOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no

minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
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documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia
da organizacédo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre
o0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste termo de fomento, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicag&o dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execu¢do do objeto do presente
Termo de Fomento € de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), tendo ainda como
contrapartida aportada pela Parceira AMAES R$ 1.746,33 (hum mil setecentos e quarenta e

seis reais e trinta e trés centavos).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execugéo do presente termo
de fomento, recursos no valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), correndo a despesa
a conta da dotacao or¢gamentaria 10.39.101.27.812.0159.2596 — Promoc¢é&o e Apoio ao Esporte
Educacional, Comunitario e Lazer. UG 390101, Gestdo 00001, conforme discriminagdo abaixo:

Fonte:0101000000 ED: 3.3.50.41 - R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).
CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL transferirda os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancéaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 - E obrigatdria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto n&o utilizados,
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagéo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver
prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplica¢6es financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao
de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no A&mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacédo da sociedade civil em relacédo a obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

Ill- qguando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
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medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragcdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauracéo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacéo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

| - realizacd@o de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de caréater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocédo pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢cdes, auxilios ou subvencfes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo
de seu extrato na imprensa oficial até 31/10/2021), conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
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por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Fomento ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo
aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA B SETIMA-DO MONITORAMENTO DO ACOMPANHAMENTOEDA
FISCALIZACAO

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descri¢cdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nédo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecucédo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até o momento em que a administracao assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organiza¢do da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacédo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
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V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacéo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacao de contas relativa a execucdo do termo de fomento dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucgéo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucdo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hip6tese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica estadual considerara ainda em sua andlise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucgao da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo desighada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangcados durante a execucao do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢bes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - 0s impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢bes apds a concluséo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica
observard os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;

Il - aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para
a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui
para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacéao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
guantificacdo do dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7 -A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagcdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacao pela administragéo publica.

8.8 - As prestacgbes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erério;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacéo da prestacdo de contas
ou por omisséo em relacdo a analise de seu conteudo, levando em considerag¢éo, no primeiro
caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a deciséo, a organizacao da sociedade civil podera solicitar autorizacéo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de fomento e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuragao
econdmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que nédo tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o0 caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (til subsequente ao da prestacdo de
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contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracédo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracao da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado,
6rgao ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagado de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOESE DAS SANCOES

10.1 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacao especifica, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar & organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 0Orgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a préopria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administracéo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As san¢des estabelecidas nos incisos Il e 11l sdo de competéncia exclusiva de
Secretério Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés dois anos de
aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacéo de
contas, a aplicacédo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugéo da parceria.

10.3 -A prescrigdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracéo da
infrac&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes o0s de natureza

permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.
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11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com o0s recursos
aplicados em razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hip6tese de
sua extinc¢ao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizacao donataria, quando, apds a consecucdo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracéo Publica.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responséveis somente pelas obrigacdes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa
intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracéo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliqguem em
alteracdo ou ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada
pela administracdo publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

| - as comunicacdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou
fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poderédo se constituir
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em pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco
dias; e

Ill - as reuniBes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Vitéria - Comarca da capital
do Estado do Espirito Santo, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que
forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

José Maria de Abreu Junior
Secretario de Estado de Esportes e Lazer

Carlo Daniel Barbosa Géis Cavaco
Presidente da Associacdo dos Amigos dos Autistas do Espirito Santo - AMAES
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ANEXO I - PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)NOME DO PROJETO

Habilitando e Reabilitando no Transtorno de Espectro Autista

DADOS DA ENTIDADE

Nome da instituicao:

AMAES - ASSOCIACAO DOS AMIGOS DOS AUTISTAS DO ESPIRITO SANTO

CNPJ: 04.889.666/0001-01

Enderego: Av. Fernando Ferrari, 2115

Bairro:

Goiabeiras

Cidade:

Vitoria

Estado:

ES

CEP:

29075-905

Telefone(s):

27-3327-1836/279.8868-

1782

Fax:

Pagina na internet (home page):

www.amaes.org.br

Endereco eletrénico (e-mail): servicosocial@amaes.org.br/ conselhoadm@amaes.org.br

RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO (Quem assinara o instrumento juridico)

Nome completo: Carlo Daniel Barbosa Gois Cavaco

Cargo:

Presidente

Mandato:

Inicio:

Término:

07/01/2021 | 31/10/2021

CPF: 125.485.907-12

Identidade / Orgdo Expedidor: 2.218.149 SPTC-ES

Enderecgo: Rua Ibitirama, 250, apto 301

Bairro:

Praia
Itaparica

de

Cidade:

Vila Velha

Estado:

CEP:

Espirito Santo 29.102-130

Telefones (incluindo celular e fax

27-3327-1836/279.8868-1782

Endereco eletrdnico (e-mail):

servicosocial@amaes.org.br/ conselhoadm@amaes.org.br
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Nome completo: Adriana dos Santos Freire

CPF: 088.063.407-35 Formacéo: Servico Social
Telefones (incluindo celular e fax): Endereco eletronico (e-mail):
27-3327-1836/279.8868-1782 servicosocial@amaes.org.br

Nome da instituigéo:

CNPJ:

Endereco:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Telefone (s): Fax: Pagina na internet (home page):
Endereco eletrdnico (e-mail):

(x ) Ndo

N3o se aplica

Art. 19, inciso I, da Lei n° 13.019 - A proposta a ser encaminhada & administracdo publica deverd atender aos seguintes
requisitos: | — Identificacdo do subscritor da proposta;
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1. INTRODUGAO?

A Associacdo dos Amigos dos Autistas do Espirito Santo — AMAES, esta ha 19 anos no Estado e foi criada com intuito
de inserir o autista no convivio social, oferecendo atendimentos pedagdgico e clinico, buscando proporcionar a
pessoa com autismo uma vida com saude, lazer, integracao a sociedade e proporcionando a familia da pessoa com
autismo instrumento para a convivéncia no lar e em sociedade.

Nosso intuito em executar o Projeto Habilitando e Reabilitando no Transtorno de Espectro Autista sera atender
50 autistas de forma direta, com idades de 03 a 30 anos. Precisamos mencionar que conforme dados IBGE/ familia
gue corresponde a 3.4, estaremos envolvendo indiretamente 170 pessoas (familiares). Totalizando 220 pessoas
beneficiadas de forma direta e indireta.

2. CAPACIDADE TECNICA?

A AMAES — Associacdo dos Amigos dos Autistas do Estado do Espirito Santo é uma instituicdo privada, sem fins
lucrativos, que foi constituida em 2001 por pais de autistas, sendo administrada voluntariamente por pais,
familiares e amigos dos autistas. Foi criada devido a insatisfacdo dessa comunidade com as politicas publicas e rede
de atendimento complementar em autismo no Estado, gerando um espaco oportuno para a luta do fortalecimento
das mesmas. Em 2020 a instituicdo completa 19 anos na luta pela defesa dos direitos dos autistas.

Tem como Missao exercer a luta pela defesa e garantia dos direitos das pessoas com Transtorno do Espectro Autista
—TEA e familiares, acolhendo, difundindo o conhecimento e prestando atendimento, para a autonomia e dignidade
desse publico.

Essa atuacdo é necessaria uma vez que no Brasil o Transtorno do Espectro Autista - TEA (popularmente
conhecimento como autismo) se encontra em maior evidéncia com um aumento significativo nos nimeros de
diagndsticos principalmente em criangas na primeira infancia resultando na construgdo de novos marcos legais nos
ultimos 6 anos e isso auxilia em um maior acesso de pessoas da sociedade a esse importantissimo tema, algo que
se potencializado pode inclusive evitar discriminagdes em diversos ambientes de convivio social, além de auxiliar
as familias na investigacdo de diagndstico do autismo, em formas de lidar com os seus desafios e também no
conhecimento e na busca do exercicio de direitos previstos aos autistas.

O trabalho sério e comprometido da organiza¢do tem provocado reflexado e luta dos direitos do autista em outros
municipios da Grande Vitdria.

O Atendimento da AMAES (Acolhimento e acompanhamento) junto aos autistas e familiares envolve as areas de
assisténcia social, educacdo e saude.

Além disso, a instituicdo tem participagdo ativa em conselhos municipais e estaduais, seja com conselheiros eleitos,
ou seja, com membros acompanhando a algumas reunides publicas dos mesmos.

o Habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia (TEA);
o Empoderamento das familias para melhor orientar e cuidar de seus filhos com mais acesso a informagdo, a
espacos de reflexdo, visando maior conscientiza¢do sobre os direitos de cidadania;

L Art. 22, Inciso |, da Lei 13.019, de 31/7/2014.

(...) descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou
projetos e metas a serem atingidas.

2 Art. 33, Inciso V, alinea b e ¢, da Lei 13.019, de 31/7/2014.
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o Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios e a participagao social;
o Ampliacdo e fortalecimento da participa¢do da sociedade civil organizada na defesa dos direitos da crianca
e do adolescente e no controle social da garantia do direito a convivéncia familiar e comunitaria;
o Atuagdao como multiplicadora de boas praticas em assisténcia e gestdo de entidades para atendimento ao
TEA.
Baseadas na Lei 12.764/12, que Institui a Politica Nacional de Proteg¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do

Espectro Autista, e na Lei Brasileira de Inclusdo (LBI), também chamada de Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
13.146/2015), uma série de direitos e beneficios tem sido pleiteada junto a rede socioassistencial da Pessoa com
Deficiéncia visando a melhoria da qualidade de vida dos usuarios atendidos pela AMAES, ja que o autismo é
reconhecido como deficiéncia intelectual que faz jus aos mesmos direitos.

Em consonéancia com a Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n2 8.742/1993) e a Resolug¢do CNAS n? 34 de
28/11/2011, a AMAES desenvolve o “Programa A¢Ges de Habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a
promocdo de sua integragdo a vida comunitaria”, ofertando atendimento em habilitagdo e reabilitacao.

Atualmente, a AMAES atende 350 autistas e suas familias. Com a Parceria ora proposta teremos como aumentar
nosso atendimento para 400 autistas. Nossa organizacdo possui 18 salas em 1087,71 m2 de terreno e 769,40 m2
de construgdo (térreo). Todas nossas salas sdo usadas para atendimento ao autista e sua familia sendo uma delas
a sala de AVD - Atividade de Vida Didria, com cama, mesa, cadeiras, fogdo, que estimulam para atividades de
autonomia e desenvolvimento de habilidades didrias. Algumas salas serdo especificas e utilizadas pelo projeto
proposto, tais como a sala de psicomotricidade (colchGes, tatame, equipamentos de ginastica olimpica, escalada
na parede), sala de educacao fisica, com esteiras, simulador de subida de escada, bicicleta, bolas, tapetes; temos
ainda o parquinho com brinquedos em nossa area externa que sera usado conforme atividades propostas. Com a
contratacdo dessa equipe, esses espacos serdo utilizados de forma qualificada, proporcionando maior seguranca
para os beneficiados durante a pratica de atividades fisicas.

3. OBJETO

Execugdo do Projeto “Habilitando e Reabilitando no TEA” através da pratica de atividades fisicas
sistematizadas, por meio do custeio de equipe profissional, composta por 01 PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA e
01 educador/monitor, que serd encarregada pela elaboracdo de atividades fisicas sistematizadas a 50 autistas
atendidos pela AMAES.

3.1. INFORMACOES GERAIS DO PROJETO ESPORTIVO

Previsio de Inicio e fim de execucao do projeto:

Inicio: janeiro de 2021 Término: outubro de 2021

4. BENEFICIADOS

Serdo beneficiados diretamente 50 autistas. (50 diretos X 170 indiretos levando-se em consideragdo a responsavel
pelo acompanhamento)

DIRETOS: 50 Autistas entre 03 a 30 anos.
INDIRETOS: S6 no ES estima-se que temos 40.168 pessoas dentro do TEA. O nosso resultado trard um impacto na

realidade, calculado sobre dados do IBGE, onde cada familia tem a representatividade de 3,4%. Ja que diretamente
teremos atendimentos, podemos ter por base que o impacto indireto (familia, responsaveis, profissionais, saude,
educacdo e assisténcia) sera consideravel.
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4.1 QUANTITATIVO DE BENEFICIADOS POR CLASSIFICACAO (NO QUE COUBER)

Esporte/
Modalidade

Beneficiarios diretos -
Atletas

Categoria (nome)

Beneficiarios indiretos

Masculino

Feminino

Prova

Faixa
Etaria

Masculino

Feminino

Subtotais

Psicomotricidade,
Organizacéo
espacial,
percepgédo
sensorial, forca e
equilibrio,
alongamento de
postura,
sequenciacao,
atencdo e memoria
e habilidades
sociais.

40

10

03 a30

136

34

220
(diretos e
indiretos)

TOTAL GERAL

40

10

136

34

220

5. OBJETIVO GERAL

Executar o Projeto “Habilitando e Reabilitando no TEA”, por meio de contratagdo de equipe profissional,
atendendo diretamente 50 autistas por meio de intervencGes de atividades fisicas sistematizadas, oportunizando
saude e uma melhor qualidade de vida a essas pessoas.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS®

e Promover estimulacdo esportiva dos usudrios, familiares e seu meio.
e Proporcionar rotina organizacional administrativa adequada ao atendimento dos usudrios e familiares;
e Possibilitar o desenvolvimento de competéncias e habilidades que fortaleca vinculos desenvolva a

autonomia, a dignidade e o protagonismo das pessoas com autismo.

7. METAS*

A AMAES propde habilitar e reabilitar o autista na saude fisica e mental, usando esta modalidade para fortalecer
grupos musculares, potencializando assim, a capacidade psicomotora e concomitante a isto trabalhar a autoestima,
autoconfianga, autonomia, além de diminuir o stress e acalmar os agitados e ansiosos.

As atividades de "identificacdo e estimulacdo precoce das deficiéncias", serao:

e Atividades de psicomotricidade: permite que a crianga com autismo possa adquirir o que lhe é mais caro e
deficitdrio: apropriar-se de sua imagem e esquema corporal e da consciéncia de seu corpo dentro de um

ambiente ou de um contexto.

e Circuitos de organizagdo espacial: E a possibilidade de organizar-se e organizar os objetos que a circundam,
colocando-os em um lugar ou movimentando-os.

e Atividades de percepgdo sensorial (linguagens corporal, auditiva, visual e verbal): linguagens corporal,

3 Art. 35, Inciso 111, da Lei 13.019, de 31/7/2014 .
* Art. 22 (...), inciso | - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados, e 1V — definigdo

dos parametros a serem utilizados para aferi¢do do cumprimento das metas. (redacédo da Lei 13.019, de 31/72014).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm

Juntos somos Arnaes

gestual ou verbal relacionam-se entre si, pois, mesmo sem uma comunicag¢do verbal, o individuo pode
comunicar-se através do tonus muscular, da postura, da danca, dos gestos ou até mesmo do olhar.

Atividades de controle de forga e equilibrio: o equilibrio é a base para a realizagdo correta de qualquer
movimento, o individuo precisa, primeiramente, ser capaz de resistir as forgas da gravidade. Ele é
responsavel pela coordenacdo motora e pelos equilibrios estatico e dinamico

Atividades de alongamento e postura: consiste em uma série de exercicios que colocam os musculos na
posicdo certa. E o alongamento criam uma consciéncia corporal, além de deixar o corpo mais longilineo e

trabalhar diretamente na postura

Atividades de sequenciagdo/ritmo corporal: sequéncia de movimento de bracos, para frente, cima, baixo,
lado, reconhecer e estimular nogdes de direita e esquerda, com objetivo de desenvolver os sentidos

Estimulos de atengdo e memdria: estimular ndo s6 a memoaria, mas também a atengdo e a agilidade de

pensamento;

Atividades de habilidades sociais: As habilidades sociais e emocionais estdo relacionadas aos
comportamentos apresentados pelo individuo em situa¢Ges interpessoais possibilitando a interagdo entre

duas ou mais pessoas, de forma dinamica e alternada.

Habilitar e reabilitar o autista
na saude fisica e mental, usando
esta modalidade para fortalecer
grupos musculares,
potencializando assim, a
capacidade psicomotora

-Relatorios e avaliagdes técnicas.

-Relatorio de avaliacBGes e reavaliagdo no
desenvolvimento da parceria.

-Relatorios e fichas de frequéncia.

e  Estimular Atividades de

psicomotricidade;

Relatério de avaliagdes e reavaliacdo no
desenvolvimento da parceria.

-Relatorios e fichas de frequéncia.

e  Melhorar a organizagdo

espacial;

Relatério de avaliagbes e reavaliacdo no
desenvolvimento da parceria.

-Relatorios e fichas de frequéncia.

e Estimular a percepgao
sensorial (linguagens
corporal, auditiva, visual e

verbal);

Relatério de avaliagdes e reavaliacdo no
desenvolvimento da parceria.

-Relatorios e fichas de frequéncia.
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Relatério de avaliagcBes e reavaliacdo no

* Melhorar o controle de desenvolvimento da parceria.

forga e equilibrio; . ) o
-Relatérios e fichas de frequéncia.

Relatorio de avaliagbes e reavaliacdo no

* Estimular Atividades de desenvolvimento da parceria.

alongamento e postura. . . o
-Relatorios e fichas de frequéncia.

Relatorio de avaliagbes e reavaliacdo no

* Melhorar as Atividades de | yesenyolvimento da parceria.

sequenciagdo / ritmo . ) o
-Relatdrios e fichas de frequéncia.
corporal;

Relatorio de avaliagbes e reavaliacdo no

e Estimular deatencéoe desenvolvimento da parceria.

memoria; - ) o
-Relatdrios e fichas de frequéncia.

Relatorio de avaliagbes e reavaliacdo no

e Estimular habilidades desenvolvimento da parceria.

sociais. . ) o
-Relatdrios e fichas de frequéncia.

Melhorar em pelo menos 40% a | -Ficha de inscricéo.

qualidade de vida 50 autistas | -Relatério de avaliagbes e reavaliagdo no
que utilizam o espago da | desenvolvimento da parceria.

AMAES.
-Relatorios e fichas de frequéncia.

Melhorar em pelo menos 40% a | -Ficha de avaliacGes.
qualidade de vida 170 familiares | - Pesquisa de satisfagéo
/responsaveis indiretos

o de trabalho habilitar e reabilitar 50 autistas atendidos em sua saude fisica e
para fortalecer grupos musculares, potencializando assim, a capacidade

trabalhar a autoestima, autoconfianca, autonomia, além de diminuir o stress e

do as fases de execucdo:

is

s (apds contratacao)

5
dos relatérios do desenvolvimento
e Entrega de Relatdrio de desenvolvimento
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e Relatério de Prestacdo de Contas

Ressalta-se que o esporte é considerado um dos requisitos indispensaveis para inclusdao, pois é uma ferramenta
simples, acessivel e eficiente para este fim, tornando-se um importante instrumento pois traz diversos beneficios,
como desenvolvimento fisico, bom humor, reducao do estresse, melhoria do desenvolvimento mental, além de
desenvolver o relacionamento dentro de diferentes grupos sociais. Desta forma, com o foco no importante papel
social que o esporte pode exercer no processo de desenvolvimento mental e fisioldgico desse publico especifico.
Por demandar disciplina e responsabilidade estimula a mudanca de maus habitos, Além de contribuir na reducao
de medicalizacdo excessiva em alguns casos. As atividades de "identificacdo e estimulagdo precoce das deficiéncias",
serdo desenvolvidas de acordo com o planejamento e plano de intervencdo individualizados respeitando a
necessidade de cada autista.

e Atividades de psicomotricidade: permitem que a crianga com autismo possa adquirir o que lhe é mais caro e
deficitdrio: apropriar-se de sua imagem e esquema corporal e da consciéncia de seu corpo dentro de um
ambiente ou de um contexto.

e Circuitos de organizagdo espacial: E a possibilidade de organizar-se e organizar os objetos que a circundam,
colocando-os em um lugar ou movimentando-os.

e Atividades de percepg¢do sensorial (linguagens corporal, auditiva, visual e verbal): linguagens corporal,
gestual ou verbal relacionam-se entre si, pois, mesmo sem uma comunicacdo verbal, o individuo pode
comunicar-se através do tébnus muscular, da postura, da dancga, dos gestos ou até mesmo do olhar.

e Atividades de controle de forga e equilibrio: o equilibrio é a base para a realizacdo correta de qualquer
movimento, o individuo precisa, primeiramente, ser capaz de resistir as for¢as da gravidade. Ele é responsavel
pela coordenacdo motora e pelos equilibrios estatico e dinamico

e Atividades de alongamento e postura: consiste em uma série de exercicios que colocam os musculos na
posicdo certa. E o alongamento criam uma consciéncia corporal, além de deixar o corpo mais longilineo e
trabalhar diretamente na postura

e Atividades de sequencia¢do/ritmo corporal: sequéncia de movimento de bracos, para frente, cima, baixo,
lado, reconhecer e estimular nog¢bes de direita e esquerda, com objetivo de desenvolver os sentidos

e Estimulos de atengdo e memdria: estimular ndo s6 a memoéria, mas também a atengao e a agilidade de
pensamento

e Atividades de habilidades sociais: As habilidades sociais e emocionais estdo relacionadas aos
comportamentos apresentados pelo individuo em situagdes interpessoais possibilitando a interagdo entre
duas ou mais pessoas, de forma dinamica e alternada.

9. JUSTIFICATIVA

O Transtorno do Espectro Autista - TEA (autismo) é uma disfuncdo do desenvolvimento cerebral e/ou global, se
constituindo como transtorno, condicado clinica (possuindo CID), sindrome e deficiéncia intelectual, em alguns casos
também de forma conjunta a outras deficiéncias fisicas e multiplas. Esse transtorno ocorre no desenvolvimento
humano e afeta a capacidade da pessoa, sobretudo junto a comunica¢do, comportamento e sociabilidade. Sendo
gue o autismo é caracterizado por prejuizos em trés grandes areas do desenvolvimento: comunicacdo, interagdo
social e de comportamento.

Atualmente em diversas localidades do mundo 1 em cada 54 criancgas é autista (Centers for Disease Control and
Prevention - CDC), mais do que Sindrome de Down, AIDS/HIV, cancer, diabetes e paralisia juntas. S3o 70 milhGes
de autistas no mundo e 2 milhGes no Brasil (Estimativas da ONU), de 1% a 2% da populagdo. No Brasil, segundo
Estevao Vadasz, coordenador do Programa de Transtornos do Espectro Autista do Instituto de Psiquiatria do HC de
Sdo Paulo, em torno de 90% dos autistas ainda nao foram diagnosticados. O autismo é predominante no sexo
masculino em relacdo ao feminino, tendo média 4 vezes mais casos (SHANK1: ExclusGes em homens com
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Transtorno do Espectro Autista). Devido a isso a cor azul é um dos simbolos do autismo, tendo o nome do projeto
referéncia a superagao dos desafios do “universo azul”, ou seja, o “universo do autismo”.

A evidéncia do autismo na midia, que também ocorre no Brasil de forma recente, auxilia em um maior acesso de
pessoas da sociedade a esse importantissimo tema, algo que se tem potencializado pode deve inclusive evitar
discriminagdes em diversos ambientes de convivio social, além de auxiliar as familias na investigacdo de diagndstico
do autismo, nas formas de lidar com os seus desafios e também no conhecimento e na busca do exercicio de direitos
previstos aos autistas. Nesta perspectiva, o Brasil promove através de leis e decretos inserir pessoas com deficiéncia
no ambiente escolar, na saude publica, no mercado de trabalho e nas atividades esportivas, com o intuito de
concretizar o acesso das pessoas com deficiéncia, porém hd muito a se avangar no que diz respeito a real efetivacdo
da legislacdo vigente. A inclusdo é uma proposta que condiz com a igualdade de direitos e oportunidades para
todos, em ambientes favoraveis ja “garantidos” por ela. De acordo com o Art. 196. A saude é direito de todos e
dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a reducao do risco de doenca e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos para sua promoc¢ao, protecao e recuperacao.
O direcionamento orcamentario das esferas do Governo para essa importante politica ainda é pequeno e inclusive
em muitos municipios até mesmo inexistente. Diante dessa realidade a instituicdo trabalha com o sistema de
atendimento complementar disponibilizados aos autistas.

O atendimento e acompanhamento do profissional de educacao fisica é importante para o desenvolvimento global
dos autistas, sobretudo quanto ao seu comportamento, comunicacdo e socializacdo. Esse trabalho potencializara o
desenvolvimento dos autistas, apoiando indiretamente e diretamente na sua insercao familiar, escolar e social, ao
ter o autista desenvolvendo habilidades de vida didria e habilidades sociais diversas que facilitem sua interacao
com a sociedade. O diagndéstico tem aumentado na medida em que a populacdo recebe informacao sobre o autismo
e busca um acompanhamento profissional especializado para que as criancas e adolescentes recebam os estimulos
adequados em tempo, evitando assim a exclusdo social desses sujeitos de direito

Diante da realidade que nos é apresentada, a AMAES assumiu como missdo promover por meio de equipe
interdisciplinar, a inclusdo social de pessoas com TEA, através de oficinas direcionadas ao esporte, saude, cultura,
tecnologia e lazer. Como o foco deste projeto é a inclusdo social através do esporte, pretende-se trabalhar o
individuo como um todo, as criancgas e adolescentes, com deficiéncia sdo frequentemente desestimulados da vida
esportiva, sendo assim levados a baixa estima e somatizando comportamentos depressivos. Somando-se a estes
fatores a o rétulo de “incapaz” que estes sujeitos normalmente sdo taxados, ficando ainda mais evidentes os
desafios enfrentados para sua insercdo na pratica esportiva e social

. @ SUSTENTABILIDADE:

A sustentabilidade do projeto se dard da forma que estamos trabalhando por esses anos, através da captagao de
recursos em parcerias publicas emendas parlamentares estaduais, Fundo da Infancia e Adolescéncia, Ministério
Publico, VEPEMA, SEDU — Secretaria de Estado da Educagdo), privadas (Shopping Vitéria, Unimed Vitdria, Instituto
Unimed, Instituto Américo Buaiz, Banestes), campanhas de arrecadacdo em nossas midias sociais, eventos
organizados pela instituicdo, como nossos cursos “Farol para o Autismo”, Corrida Amaes Azul, Gol Azul. Alinhado
com esses recursos possuimos um Bazar na sede de nossa Instituicdo, o qual é uma forma de sustentabilidade e
manuteng¢do. O projeto justifica-se pela importancia em estimular, ampliar, habilitar e reabilitar as capacidades
esportivas das pessoas com deficiéncia, oportunizando saude e uma melhor qualidade de vida.

A pratica da atividade esportiva contribui ndo sé para o desenvolvimento fisico, como também é uma poderosa
ferramenta de ajuda na reabilitacdo e inclusdo social de pessoas com deficiéncia. E comprovado que praticar
esportes com regularidade traz inumeros beneficios para a saude fisica e mental dos praticantes, além de
melhorar a qualidade de vida. Para as pessoas com deficiéncia, praticar exercicios fisicos sistematizadas pode
representar muito mais que salde. S3o varios os aspectos positivos: melhora a condi¢cdo cardiovascular dos
praticantes, aprimora a forca, a agilidade, a coordena¢do motora, o equilibrio e o repertério motor,
independente no seu dia a dia. Isso sem levar em conta a percep¢ao que a sociedade passa a ter das pessoas
com deficiéncia, acreditando nas suas inUmeras potencialidades. Além disso, em seu aspecto pSiCOIOgiCO,
melhora a autoconfianca e a autoestima, tornando-as mais otimistas e seguras para alcancarem seus
objetivos.
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() Alto Rendimento ( X ) Esporte Educacional () Esporte Comunitario

( ) Cultura ( ) Meio Ambiente ( X) Sade

O esporte é considerado um dos requisitos indispensdveis para inclusdo, pois é uma ferramenta simples, acessivel
e eficiente para este fim, tornando-se um importante instrumento pois traz diversos beneficios, como
desenvolvimento fisico, bom humor, reducdo do estresse, estimulacdo e melhoria na sadde e desenvolvimento
fisico e mental. A pratica esportiva é considerada como algo muito mais importante do que apenas uma atividade
fisica ou fator de qualidade de vida. O esporte melhora a condigao cardiovascular dos praticantes, aprimora a forga,
a agilidade, a coordenagao motora, o equilibrio e o repertdrio motor. No aspecto social, o esporte proporciona a
oportunidade de sociabilizagao entre pessoas com e sem deficiéncias, além de torna-lo mais independente no seu
dia a dia. Isso sem levar em conta a percep¢do que a sociedade passa a ter das pessoas com deficiéncia, acreditando
nas suas inUmeras potencialidades. Em resumo, o esporte é capaz de unir diferengas e cooperar no processo
de inclusao social.

Para execucdo deste Projeto serdo necessarios R$ 36.746,33 (trinta e seis mil setecentos e quarenta e seis reais e trinta
e trés centavos), dos quais R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) advindos do Tesouro Estadual, por meio de Emenda
Parlamentar, e outros R$ 1.746,33 (hum mil setecentos e quarenta e seis reais e trinta e trés centavos) advindos de
Contrapartida da AMAES, que serdo depositados em conta especifica.

10.1
Cadigo Especificacdo Sesport Proponente Total
(concedente) (contrapartida)
Servigos de Terceiros — 35.000,00 1.746,33 36.746,33
Pessoa Fisica
TOTAL 36.746,33

5 Art. 19, inciso Il e Art. 22, inciso 11-A, da Lei 13.019, de 31/7/2014.
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10.2

2 - Detalhamento da Acéo
3 - Quantidade | 4 _ \jnidade |5 - Vvalor | & Total
1 - Nimero Item Balizamento de Medida | Unitario | 3,45
1. equipe de trabalho (Exemplo Pessoa Fisica)
Professor de Elaborar e executar RS RS
11 Edu,c_agao atividades propostas 01 pessoa 2.146},46/ 21.464,64/
Fisica neste Projeto més 10 meses
Educador Apoiar nas atividades RS RS
1.2 Social/Monit P . 01 pessoa 1.528,16/ | 15.281,69/
neste Projeto o
or més 10 meses

11. PREVISAO DE RECEITA®

A previsdo de receita serd paga com o instrumento ora proposto 35.000,00, sendo que a AMAES dard como

contrapartida o valor de R$ 1.746,33 e tera seu prazo de duracdo determinado por 10 meses.

Totalizando R$ 36.746,33 Conforme planilha abaixo.

PRAZO E)E
PLANO DE APLICACAO (R$) EX,ECUCAO 10
(nimero de
meses):
ESTIMATIVA
DE CUSTO
(R$)
NR. Descricéo Quant. Unitério Mensal Total
1 Pessoal
1.1 Professor de Educacéo Fisica 1 1.550,00 1.550,00 15.500,00
1.2 Monitor 1 1.045,00 1.045,00 10.450,00
Subtotal 2 2.595,00 25.950,00
2 Beneficios e Provisdes Quant. Unitario Mensal Total
Vale transporte (Conforme
21 memoéria ge cél(culo anexa) 92 3,90 203,10 2.031,00
2.2 Provisao de Férias 2 216,25 216,25 2.162,50
2.3 1/3 férias 2 72,08 72,08 720,83
2.4 Provisdo 13° Salario 2 216,25 216,25 2.162,50
Subtotal 707,68 7.076,83
3 Egclzjzg\os seelels SOl RE % Unitario Mensal Total
3.2 FGTS 8,00% 207,60 207,60 2.076,00

6 Art. 19, inciso Il e Art. 22, inciso 11-A, da Lei 13.019, de 31/7/2014
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Subtotal 207,60 2.076,00
Encargos sociais SOBRE e

4 PROVISOES % Unitario Mensal Total

4.2 FGTS 8,00% 40,37 40,37 403,67

4.4 Provisdo multa rescisoéria 50,00% 123,98 123,98 1.239,83
Subtotal 164,35 1.643,50
TOTAL -
Iltens 1 a 3.674,63 36.746,33
4
TOTAL
GERAL 36.746,33

12. RELAGAO DE RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Profissionais que serdo contratados para execucao do Projeto:

01 Professor de Educacao Fisica
01 Educador/Monitor

Quadro de funcionarios existente e custeados pela institui¢do:

Nome Completo:

Cargo:

HELDER LEONARDO DE SOUZA

Assistente Administrativo

ADRIANA DOS SANTOS FREIRE

Assistente Social

JACIANA DE JESUS RODRIGUES

Assistente Social

THALITA SALOMAO FERREIRA

Secretaria escolar

LORRAINY SANTOS BOTELHO

Fisioterapeuta

VINICIUS VIEIRA MOTA

Terapeuta Ocupacional

IALCANTARA

HELDER DOS SANTOS SOUSA Psicologo
IMAURA HERSBACH SANT ANNA Pedagoga
RANIELE SANTOS GOMES Professora
RENATA SUBTIL MATTOS GANDRA |Professora
KEZIA TAMMY RAASCH DE ASSIS Professora
OLIVEIRA

IMAIANE CORREA PRECHEDES Cuidadora
JHEANDRA ZANDOMENICO Cuidadora
RAYANE SUBTIL MATTOS Cuidadora
IMARILUCIA DASVIRGENS ASG
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CONCEDENTE - TESOURO ESTADUAL

35.000,00

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

1.746,33

atendimento
individual

ETAPA/ FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURACAO
UNIDADE QTDE INICIO TERM
Contratagéo dos | 01 professor Pessoas 02
1 profissionais 01 educador 01/01/2021 | 31/10/2021
social/monitor
2 Inscri¢des dos | 50 autistas entre 03 Pessoas 50
autistas e 30 anos 05/01/2021 | 20/01/2021
3 Anamenese/avaliacdo | Realizar Pessoas 50
atendimento 21/02/2021 | 05/03/2021
individual
4 Inicio das atividades | atividades dias 05 06/03/2021 | 30/09/2021
5 Planejamento das | Reunido 1x semana 1x 05/01/2021 | 30/09/2021
atividades semana
6 Reavaliacdo fisica Realizar Pessoas 50 01/06/2021 | 15/06/2020
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7 Encerramento  das | encerramento dias 50 01/10/2021 | 10/10/2021
atividades
Planejamento e | Relatério de dias 50 01/10/2021 | 15/10/2021
preparacdo dos | desenvolvimento
relatorios
Entrega de Relatorio | Relatorio de dias 50 16/10/2021 | 26/10/2021
de desenvolvimento | desenvolvimento
8 Relatorios Relatério Prestacdo dias 01 31/10/2021 | 31/10/2021
de Contas

15. ESTRATEGIA DE COMUNICAGAO

O projeto sera divulgado em nossas midias sociais, nossa pagina oficial através de “post’s” e com videos de
atendimento em nosso canal do Youtube, dando também ciéncia a parceria junto ao Governo do Estado.

Existe também nossa revista anual e relatorio de Gestdo que constam nossas parcerias e projetos do ano anterior,
sendo assim, estara em nossa revista, mas sempre apresentada no ano seguinte como divulgacdo, parceria e projeto
cumprido.

Respeitando a Lei 13.019/2014 em seu artigo:

Art. 11. A organizacéo da sociedade civil devera divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o
poder publico.

Tipo de Midia
(cartazes, banners, panfletos, Periodo Publico
midia televisiva, Redes Sociais)
Site da AMAES A partir da assinatura do Termo | Publico em geral
de Fomento até 31/12/2021
Midias sociais (facebook, A partir da Assinatura do Termo | Pablico em geral
instagran, youtube) de Fomento até 31/12/2021

| 16. CONCLUSAO

A formalizagdo dessa Parceria serd de grande importancia para a AMAES, visto que temos varios equipamentos
(esteiras, bicicletas, simulador de escadas, cavalo, equipamentos para circuito, entre outros), para executar um
trabalho visando toda melhoria e qualidade de vida para nossos usuarios.

O esporte é considerado um dos requisitos indispensaveis para inclusao, pois é uma ferramenta simples, acessivel
e eficiente para este fim, tornando-se um importante instrumento pois traz diversos beneficios, como
desenvolvimento fisico, bom humor, redu¢do do estresse, estimulagdo e melhoria na saude e desenvolvimento
fisico e mental. A pratica esportiva é considerada como algo muito mais importante do que apenas uma atividade
fisica ou fator de qualidade de vida. O esporte melhora a condi¢do cardiovascular dos praticantes, aprimora a forga,
a agilidade, a coordenagdao motora, o equilibrio e o repertdrio motor. No aspecto social, o esporte proporciona a
oportunidade de sociabilizagdo entre pessoas com e sem deficiéncias, além de torna-lo mais independente no seu
dia a dia. Isso sem levar em conta a percep¢do que a sociedade passa a ter das pessoas com deficiéncia, acreditando
nas suas iniUmeras potencialidades. Em resumo, o esporte é capaz de unir diferencas e cooperar no processo
de inclusao social.
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| 17. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de
Esportes e Lazer - SESPORT, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem débitos de qualquer natureza junto
a quaisquer 6rgdos ou Entidades da Administracdo Publica Estadual, que impecam a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignados no Orgcamento do Estado do Espirito Santo, na forma deste Plano de Trabalho.

Em, de ,

REPRESENTANTE LEGAL

[ 18. APROVAGCAO PELO CONCEDENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho.

Vitoria (ES) ,de ,

Local e Data

SECRETARIO DE ESTADO DE ESPORTES E LAZER




